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คำนำ 
      กรอบการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด
สมุทรปราการฉบับนี้ จัดทำขึ้นตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2770 
ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2568 เรื่อง แนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนา
พ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. 2562 กำหนดหลักการจัดทำกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ นั้น 
ให้ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และกฎหมายที่กำหนดไว้ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด ต้องกำหนดกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด อย่างน้อยต้องประกอบด้วย กำหนดหลักเกณฑ์หรือเงื่อนไข วิธีการ
ประสาน ระยะเวลา งบประมาณที่ต้องใช้ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ต้องขอประสานแผน ที่มีความสัมพันธ์ 
สอดคล้อง และเชื่อมโยง กับประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่และอำนาจขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  
               กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัดดำเนินการภายใต้กรอบประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด     
การจัดทำกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 
เป็นอำนาจของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ระดับจังหวัด  
               การทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลง และการแก้ไข กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด เป็นอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วน
จังหวัด และให้จัดทำเป็นประกาศ แจ้งให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดทราบด้วย ซึ่งโครงการประสานแผนฯ มีกำหนดระยะเวลาห้าปี และ
ทบทวนประจำปีหรือภายในกรอบห้าปีก็ได้ 
   องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการหวังเป็นอย่างยิ่งว่า คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งใน
เขตจังหวัดสมุทรปราการ หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจองค์กรภาคประชาสังคมและทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
จะได้รับประโยชน์จากกรอบการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นฉบับนี้ เพ่ือให้ เกิดการบูรณาการการจัดทำ
แผนพัฒนาและประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่  (One Plan) กับทุกภาคส่วน สอดคล้องเงื่อนไขกับ
แผนพัฒนาท้องถิ่นและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลและยั่งยืนในภาพรวมต่อไป 

                                                                            นายสุนทร  ปานแสงทอง 
                                                                นายกองค์การบรหิารส่วนจังหวดัสมุทรปราการ 

               ประธานคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ 
                                                         ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดสมุทรปราการ 

               กรกฎาคม  2569 
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แนวทางการประสานโครงการพฒันาทอ้งถิน่ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย
วา่ดว้ยการจัดทำแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘  

และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ และระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัทำแผนและประสานแผนพฒันาพืน้ที่ 
ในระดบัอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

...................................... 

๑. หลกัการทัว่ไป 

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๒ การกำหนดอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ มาตรา  1๖ 
กำหนดให้เทศบาลเมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการ
สาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง และมาตรา ๑๗ ภายใต้บังคับมาตรา ๑๖           
ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชน
ในท้องถิ่นของตนเอง ซึ่งทั้งสองมาตรานั้นกำหนดให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบล         
มีหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง องค์การบริหารส่วนจังหวัด มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น              
ของตนเองและประสานการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกำหนด การสนับสนุนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่น การประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน และสนับสนุนหรือช่วยเหลือส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการ
พัฒนาท้องถิน่ 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา๕๓/๑
กำหนดให้จังหวัดจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับชาติ
และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในจังหวัด และเมื่อประกาศใช้แผนพัฒนาจังหวัดแล้ว การจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการดำเนินกิจการของส่วนราชการและหน่วยงานอ่ืน
ของรัฐทั้งปวงที่กระทำในพ้ืนที่จังหวัดต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว ทั้งนี้ ผู้ว่าราชการจังหวัด            
มีอำนาจและหน้าที่ในการบริหารราชการตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของทางราชการ และตามแผนพัฒนา
จังหวัด ที่ได้กำหนดไว้ตามมาตรา ๕๗ (๑) ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ ความสอดคล้องและความเชื่อมโยง
ระหว่างแผนพัฒนาจังหวัดกับอำนาจของผู้ว่าราชการจังหวัดที่เก่ียวกับการพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๑๐ กำหนดให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่กำหนดแนวทางการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยพิจารณาจากอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภารกิจถ่า ยโอนตามกฎหมาย       
กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด ทั้งนี้     
ในการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์การบริหาร ส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล      
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้งนำปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชนที่จะดำเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น  แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล เมืองพัทยาและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น ที่มีกฎหมายจัดตั้งให้เสนอปัญหาความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้
องค์การบริหารส่วนจังหวัด นำมาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัด     
ตามอำนาจหน้าที ่

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ ในมาตรา ๒๕            
ได้กำหนดให้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการดำเนินกิจการของจังหวัดและ
หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ดังนั้น แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น จึงมีความสัมพันธ์กันกับมาตรา ๗ ที่กำหนดให้การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ ต้องเป็นไป
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนเพ่ือความผาสุกของประชาชนในพ้ืนที่ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว การอำนวย
ความสะดวก และตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ โดยสอดคล้องกับหลักการ (1) การพัฒนา
แบบองค์รวมซึ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน การรักษาความสงบเรียบร้อย
และการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ และการมีส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่         
(๒) การบริหารงานให้เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และเป้าหมายและแนวทางการ
พัฒนาภาค (๓) การบริหารแผนงานโครงการ กิจกรรมในโครงการ งบประมาณ และบุคลากรในจังหวัด เพ่ือให้
เกิดการปฏิบัติราชการร่วมกันโดยใช้ดิจิทัลเทคโนโลยีเป็นหลัก (๔) การส่งเสริมและดำเนินการให้เกิดความ
ร่วมมืออย่างจริงใจระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน        
ในจั งหวัด  (5 ) การกระจายอำนาจการตัดสิน ใจไปสู่ ระดับผู้ ปฏิบั ติ เพ่ื อให้ เกิดประสิทธิภ าพและ               
ความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ และ (๖) การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี มีความโปร่งใสและมีการตรวจสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติราชการ 

การกำหนดให้การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ ต้องเป็นไปตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน    
เพ่ือความผาสุกของประชาชนในพ้ืนที่ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว ตามมาตรา ๗ นั้น สัมพันธ์และเชื่อมโยงกับ
มาตรา ๑๔ ที่กำหนดให้คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ. ) มีหน้าที่และอำนาจ เช่น    
(1) วางแนวทางปฏิบัติและอำนวยการให้การบริหารงานแบบบูรณาการในจังหวัด เป็นไปตามหลักการ                                                                
ตามมาตรา ๗ นโยบายและระบบที่คณะกรรมการนโยบายการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ (ก.น.บ.)                
กำหนด (๒) กำกับดูแลให้แผนพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัด และการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามแผนดังกล่าวสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และเป้าหมายและแนวทาง           
การพัฒนาภาค (3) ส่งเสริมและประสานความร่วมมือการพัฒนาให้ เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัด             
อย่างยั่งยืนระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน เพ่ือสร้าง
บรรยากาศให้ เอ้ืออำนวยต่อการลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด นอกจากนี้ แล้ว                
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ ได้กำหนดในมาตรา ๑๗ ว่า         
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

เพ่ือให้การบริหารงานในจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเกิดการบูรณาการอย่างแท้จริงให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติ 
ดังต่อไปนี้   (1) บริหารงานจังหวัดให้เป็นไปตามหลักการตามมาตรา 7 (๒) ประสานเชื่อมโยง และกำกับให้      
ส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคมและภาคธุรกิจเอกชน 
ดำเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด และ
แผนปฏิบัติราชการประจำปีของกลุ่มจังหวัดให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 1๐ เป็นการกำหนดให้มีการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกินศักยภาพของเทศบาล
องค์การบริหารส่วนตำบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้งให้เสนอปัญหา
ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดนำมาพิจารณาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอำนาจหน้าที่ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย      
การจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ  ๑๙ ก็กำหนดให้
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจารณาโครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขอรับการประสานโครงการตาม
บัญชีประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือโครงการที่คณะกรรมการบริหารงานจังหวัด
แบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) เพ่ือบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัด พร้อมทั้งตรวจสอบ
โครงการดังกล่าวเพ่ือไม่ให้โครงการซ้ำซ้อนกับแผนพัฒนาจังหวัดและแผนปฏิบัติงานของส่วนราชการ         
หรือหน่วยงานอ่ืน และให้จัดทำบัญชีประสานโครงการพัฒนาเพ่ือจัดส่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณา
ดำเนินการ ซึ่งสัมพันธ์สอดคล้องและเชื่อมโยงกับมาตรา ๔ แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงาน       
เชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ ที่กำหนด “แผนพัฒนาจังหวัด” หมายความว่า รายการเกี่ยวกับการ
วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือกำหนดเป้าหมายการพัฒนา ประเด็นการพัฒนา แนวทางการพัฒนาแผนงาน และโครงการ
สำคัญของจังหวัดที่จำเป็นต้องจัดทำเพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยี่สิบปี  “แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด”หมายความว่า รายการเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อกำหนดเป้าหมายการพัฒนา ประเด็นการพัฒนา            
แนวทางการพัฒนาแผนงาน และโครงการสำคัญของกลุ่มจังหวัดที่จำเป็นต้องจัดทำเพ่ือให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และะทิศทางการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดในอนาคต และ “เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค”
หมายความว่า รายการเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือกำหนดเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค                    
ที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติและนโยบายรัฐบาล มีการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ครอบคลุมทุกมิติ                 
เป็นเครื่องมือบูรณาการแผนของราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
และหน่วยงานอ่ืนของรัฐเพ่ือขับเคลื่อน ยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับชาติ นโยบายของรัฐบาลและประเด็น            
การพัฒนาภาคสู่การปฏิบัติ ทั้งนี้  เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศ และตอบสนองความต้องการ            
ของประชาชนในพื้นท่ี 

จากหลักการทั่วไปดังกล่าวกระทรวงมหาดไทย (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) จึงได้กำหนด     
แนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และระเบียบ
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ให้เป็นปัจจุบันตามข้อ ๒๙ ที่กำหนดให้มีการประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่เกิดผลสัมฤทธิ์ (One Plan)   
โดยให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลและให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้       
(1) บูรณาการการจัดทำแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่กับทุกภาคส่วน และสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 
(๒) ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่    
(๓) การมีส่วนร่วมของประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  (๔) พิจารณาให้หน่วยงานใดเป็น
ผู้ดำเนินการในกรณีที่มีความซ้ำซ้อนกันในเรื่องงบประมาณระยะเวลาดำเนินการ ผู้ดำเนินการหรือโครงการ 
และสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการพ.ศ. ๒๕๖๕ ที่มีเจตนารมณ์
เพ่ือใหม้ีการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการอย่างแท้จริงและให้มีความเป็นเอกภาพสอดรับกัน จึงกำหนดให้
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด การบริหารงานเชิงพ้ืนที่
แบบบูรณาการ ต้องเป็นไปตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพ่ือความผาสุกของประชาชนในพ้ืนที่ทั้งในระยะสั้น
และระยะยาว การอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่การส่งเสริมและ
ดำเนินการให้เกิดความร่วมมืออย่างจริงใจระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคมและ
ภาคธุรกิจเอกชนในจังหวัด คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) มีหน้าที่และอำนาจส่งเสริม
และประสานความร่วมมือการพัฒนาให้ เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัดอย่างยั่ งยืนระหว่างภาครัฐ             
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน เพ่ือสร้างบรรยากาศให้เอ้ืออำนวยต่อ    
การลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด ทั้งนี้ เพ่ือให้การบริหารงานในจังหวัดและกลุ่มจังหวัด   
เกิดการบูรณาการอย่างแท้จริงมีการประสาน เชื่อมโยง ให้ส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน ดำเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกลุ่มจังหวัดให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 
และเพ่ือกำหนดเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติและนโยบาย
รัฐบาล มีการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ครอบคลุมทุกมิติเป็นเครื่องมือบูรณาการแผนของราชการส่วนกลาง ราชการส่วน
ภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามมาตรา ๔ มาตรา ๗ มาตรา ๑๔ มาตรา ๑๗ และมาตรา 2๕ 

เพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์และสอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย          
ว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ กระทรวงมหาดไทยจึงดำเนินการ ดังนี้ 

๑. ปรับปรุงคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด เป็น “คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด” และให้จังหวัดจัดทำ
ประกาศแต่งตั้ง “คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ในระดับจังหวัด” ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ประเด็นการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แผนงาน และโครงการสำคัญของกลุ่มจังหวัดที่จำเป็น         
ต้องจัดทำเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดในอนาคต และ “เป้าหมาย 
และแนวทางการพัฒนาภาค” หมายความว่า รายการเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือกำหนดเป้าหมายและ 
แนวทางการพัฒนาภาคที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติและนโยบายรัฐบาล มีการพัฒนาเชิงพ้ืนที่
ครอบคลุมทุกมิติ เป็นเครื่องมือบูรณาการแผนของราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค องค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืนของรัฐเพ่ือขับเคลื่อน ยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ประเด็นการพัฒนาภาคสู่การปฏิบัติ ทั้งนี้ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศ และตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนในพื้นท่ี 

จากหลักการทั่วไปดังกล่าวกระทรวงมหาดไทย (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) จึงได้กำหนด         
แนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ให้เป็นปัจจุบันตามข้อ ๒๙ ที่กำหนดให้มีการประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่เกิดผลสัมฤทธิ์ (One Plan)      
โดยให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลและให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้       
(1) บูรณาการการจัดทำแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่กับทุกภาคส่วน และสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 
(๒) ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่    
(๓) การมีส่วนร่วมของประชาชนและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและ (๔) พิจารณาให้หน่ วยงานใด                  
เป็นผู้ดำเนินการ ในกรณีที่มีความซ้ำซ้อนกันในเรื่องงบประมาณระยะเวลาดำเนินการ ผู้ดำเนินการ          
หรือโครงการ และสอดคล้องกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ  พ.ศ. ๒๕๖๕         
ที่มีเจตนารมณ์เพ่ือให้มีการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการอย่างแท้จริงและให้มีความเป็นเอกภาพ       
สอดรับกัน จึงกำหนดให้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด        
การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ ต้องเป็นไปตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน เพ่ือความผาสุกของ
ประชาชนในพ้ืนที่ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว การอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในพ้ืนที่การส่งเสริมและดำเนินการให้เกิดความร่วมมืออย่างจริงใจระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชนในจังหวัด คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
(ก.บ.จ.) มีหน้าที่และอำนาจส่งเสริมและประสานความร่วมมือการพัฒนาให้เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัด         
อย่างยั่งยืนระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน เพ่ือสร้าง
บรรยากาศให้เอ้ืออำนวยต่อการลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด ทั้งนี้ เพ่ือให้การบริหารงาน  
ในจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเกิดการบูรณาการอย่างแท้จริงมีการประสาน เชื่อมโยง ให้ส่วนราชการ หน่วยงานอื่น
ของรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน ดำเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของ         
กลุ่มจังหวัดให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ และเพ่ือกำหนดเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับ        
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

แผนระดับชาติและนโยบายรัฐบาล มีการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ครอบคลุมทุกมิติเป็นเครื่องมือบูรณาการแผนของ
ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามมาตรา ๔ มาตรา ๗  มาตรา ๑๔ 
มาตรา 1๗ และมาตรา ๒๕ 

เพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์และสอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย     
ว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชกฤษฎีกา 
ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ กระทรวงมหาดไทยจึงดำเนินการ ดังนี้ 

1. ปรับปรุงคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด เป็น “คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด” และให้จังหวัดจัดทำ
ประกาศแต่งตั้ง “คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
ในระดับจังหวัด” ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘  

2. ปรับปรุงคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอ เป็น “คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ” และให้อำเภอจัดทำ
ประกาศแต่งตั้ง “คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
ในระดับอำเภอ” ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 1๕ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

๓. กำหนดให้มี “กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในระดับจังหวัด” ทั้งนี้ ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดประกาศใช้ “กรอบประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น   
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด” ให้แล้วเสร็จภายในวันที ่๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖8 

๔. ปรับปรุงเค้าโครงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐) เป็น “เค้าโครงประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด           
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)” 

๕. กำหนดแนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอ 
และตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ เป็นปัจจุบัน 

6. องค์การบริหารส่วนจังหวัดที่ได้ประกาศใช้ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
ในเขตจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แล้ว และได้ดำเนินการเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง และทบทวนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗0) เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๘ - 
๒๕๗๐ ก่อนวันที่  ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ ให้ใช้ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
ในเขตจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เฉพาะปี  พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ ได้ต่อไป โดยไม่ต้องทบทวน        
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เฉพาะปี    
พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ ตามแนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘   
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ใน
ระดับอำเภอ และตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ ก็ได้ กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัดใดที่มีความพร้อมในการทบทวน
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๘ 
- ๒๕๗๐ ก็สามารถกระทำได้แม้ว่าจะได้มีการทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง  ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ แล้วก็ตามซึ่งจะทำให้เกิดการประสาน
แผนพัฒนาในระดับพื้นที่เกิดผลสัมฤทธิ์ (One Plan) และประชาชนในพื้นที่ได้รับประโยชน์สูงสุดในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

๗. องค์การบริหารส่วนจังหวัดที่ได้ประกาศใช้กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัด
แล้วและได้ดำเนินการเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง และทบทวนกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัด
ก่อนวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ ให้ใช้กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัดได้ต่อไป โดยไม่ต้อง
ทบทวนกรอบประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด          
ตามแนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอ
และตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ ก็ได้ กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัดใดที่มีความพร้อมในการทบทวนกรอบประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕68 - ๒๕๗๐ ก็สามารถกระทำได้แม้ว่าจะได้มีการทบทวนกรอบการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ แล้วก็ตาม ซึ่งจะทำให้เกิดการ
ประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่เกิดผลสัมฤทธิ์ (One Plan) และประชาชนในพ้ืนที่ได้รับประโยชน์สูงสุด           
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

๘. การดำเนินการใดๆ ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัด
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอ และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับ
จังหวัดให้ดำเนินการต่อไปได้เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับแนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสาน
แผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ และให้มีอันพับไปเมื่อมีการประกาศใช้ประเด็น       
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ทบทวนเฉพาะปี 
พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอและประกาศใช้กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณา
การขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 

เมื่อมีการดำเนินการตามข้อ ๑ - ๘ แล้ว ให้รายงานจังหวัดและกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น       
ได้ทราบแล้วแต่กรณีที่ได้กำหนดไว้หรือตามแบบที่กำหนดให้รายงาน 
 

๒. กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอันได้แก่ เทศบาล องค์การบริหาร        

ส่วนตำบล เมืองพัทยาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้งต้องดำเนินการจัดทำประเด็นการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด และนำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดมาจัดทำเป็นกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดควรพิจารณากำหนดกรอบการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

๒.๑ องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ระดับจังหวัด 

ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัด เพ่ือนำไปประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด   
ซึ่งเกิดจากการพัฒนาท้องถิ่นที่เกินศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล เมืองพัทยา และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง การประกาศใช้ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับจังหวัด ต้องมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดและแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดในภาพรวม 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำและประกาศใช้ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับจังหวัดก่อน จึงจัดทำและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัด       
หรือเมื่อประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแล้วก็ให้ทบทวนหรือเพ่ิมเติมประเด็น           
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดได้ แล้วแต่กรณี 

การจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดเป็นอำนาจของ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด   
กรณี ไม่มีคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
ในระดับจังหวัดให้เป็นอำนาจของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 

การทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลง และการแก้ไขประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดเป็นอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด และให้จัดทำเป็นประกาศ 
และแจ้งให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัดทราบด้วย 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกำหนดระยะเวลาห้าปี และทบทวนประจำปีหรือภายในกรอบห้าปีก็ได้ 

โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขอรับการประสานโครงการตามบัญชีประสานโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
อำเภอ/ระดับจังหวัด หรือโครงการที่คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.)  เพ่ือบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัด เมื่อคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น             
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดมีมติเห็นชอบแล้ว ให้นายกองค์การบริหารส่วน
จังหวัดประกาศใช้โดยไม่ต้องให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจารณาให้ความ
เห็นชอบก็ได้ ทั้งนี้ การให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ              
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดประกาศใช้                
ตามแบบ ปพจ. ๐๒ สามารถนำไปเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพ่ิมเติม การขออนุมัติ
ใช้เงินสะสม การขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ฯลฯ ตามข้อ ๒๕ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย        
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมได้เลย โดยไม่ต้องนำไป
รวมเป็นเล่มเดียวกันกับแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
หรือ ฉบับที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๗๑ - ๒๕๗๕) ฯลฯ 

๒.2 หลักการจัดทำกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
      การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ดำเนินการตามกฎหมายว่าด้วยการกำหนดแผนและขั้นตอน

การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และกฎหมายที่กำหนดไว้ องค์การบริหารส่วนจังหวัดต้องกำหนดกรอบการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
กำหนดหลักเกณฑ์หรือเงื่อนไข วิธีการประสาน ระยะเวลา งบประมาณที่ต้องใช้ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น     
ที่ต้องขอประสานแผน ที่มีความสัมพันธ์ สอดคล้อง และเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนาท้ องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด 

      กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัดดำเนินการภายใต้กรอบประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด     
การจัดทำกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด
เป็นอำนาจของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       
ในระดับจังหวัด 

      การทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลง และการแก้ไขกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น           
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดเป็นอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

และให้จัดทำเป็นประกาศและแจ้งให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดทราบด้วย 

กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกำหนดระยะเวลาห้าปี และทบทวนประจำปีหรือภายในกรอบห้าปีก็ได้ 

๒.๓ ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น เรื่อง กำหนด
อำนาจ และหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  

      ตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนด
อำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ลงวันที่ ๑๓ สิงหาคม 
๒๕๔๖ และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดอำนาจ
และหน้าที่ ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด (ฉบับที่  ๒) ลงวันที่  ๒๓ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๒ ได้ประกาศให้ยกเลิกวรรคหนึ่งและวรรคสองของข้อ ๓ ของประกาศคณะกรรมการ      
การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการ
สาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ลงวันที่ ๑๓ สิงหาคม ๒๕4๖ เพ่ือให้การดำเนินการตามอำนาจและ
หน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดในเขตจังหวัดเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ไม่เกิดความซ้ำซ้อนในการ
ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในจังหวัด จึงสมควรกำหนดลักษณะของอำนาจ
หน้าที่และความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขึ้น ดังนี้ 

      ๒.๓.๑ ลักษณะของการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดในการให้บริการสาธารณะใน
เขตจังหวัด........................................... ...........................................................................................................                                                                                                                      
.                        (๑) ดำเนินงานในโครงการที่มีขนาดใหญ่ที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
อ่ืนในเขตจังหวัด 

     (๒) เป็นการดำเนินงานที่ปรากฏถึงกิจกรรมที่เป็นภาพรวมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในจังหวัดที่มุ่งต่อประโยชน์ของท้องถิ่นหรือประชาชนเป็นส่วนรวม และไม่เข้าไปดำเนินงานที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในจังหวัดสามารถดำเนินการได้เอง 

     (๓) เข้าไปดำเนินงานตามแผนงานหรือโครงการในลักษณะที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่อง  
หรือมีผู้ที่ได้รับประโยชน์ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมากกว่า ๑ แห่งขึ้นไป 

      ๒.๓.๒ ในการดำเนินการตามอำนาจและหน้าที่และขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตาม ๒.3.๑ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดควรจะดำเนินการเพื่อให้เป็นไปในลักษณะดังนี้ คือ 

           (๑) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองและประสานการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด  
โดยการสร้างและพัฒนาระบบการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นในจังหวัดเพ่ือนำไปสู่การใช้จ่ายงบประมาณ
ในการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความสมดุลและคุ้มค่าทางเศรษฐกิจ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

   (๒) การก่อสร้างและบำรุงรักษาโครงการที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่หรือมีการ
เกี่ยวเนื่องกันหลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือในลักษณะที่เป็นเครือข่ายหลักในการเชื่อมโยงกับแผนงาน 
โครงการที่ดำเนินการโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในจังหวัด.....................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
.                         (3) การจัดการศึกษา สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับประชาชน
ในระดับจังหวัดและไม่เป็นการซ้ำซ้อนกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นในจังหวัด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือขยาย 
ศักยภาพและมุ่งต่อผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการศึกษา สาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในจังหวัด 

   (๔) การส่งเสริมจารีต ประเพณี วัฒนธรรม การท่องเที่ยว การส่งเสริมการลงทุนและ     
พาณิชยกรรมของจังหวัด 

   (๕) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัดโดยเฉพาะอย่างยิ่ง     
การทำหน้าที่เป็นองค์กรหลักในการกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูลรวม การดูแลระบบบำบัดน้ำเสียรวมให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในจังหวัด 

   (6) ให้บริการด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ เครื่องจักรกล บุคลากร แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอ่ืนในเขตจังหวัด 

   (7) ดำเนินการตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
กำหนดขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจกรรมถ่ายโอน       
ที่องค์การบริหารส่วนจังหวัด "มีหน้าที่ท่ีต้องทำ" 

    ๒.๓.๓ การให้การสนับสนุนแก่ประชาคม องค์กรประชาชน ควรเป็นไปในลักษณะของการส่งเสริม
ความสามารถดำเนินการ โดยใช้ศักยภาพของตนเองในการบริหารจัดการในลักษณะของการร่วมคิด ร่วมทำ  
ร่วมรับผลประโยชน์โดยไม่ให้การสนับสนุนในลักษณะของการให้สิ่งของ หรือการเข้าไปดำเนินการแทน 

    ๒.๓.๔ ดำเนินการตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง กำหนดอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ลงวันที่ ๑๓ 
สิงหาคม ๒๕4๖ และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
เรื่อง กำหนดอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด (ฉบับที่  ๒)            
ลงวันที่ ๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ 

๒.4 ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง การทำความ
ตกลงร่วมมือกันจัดทำบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่  ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๘ 

      เพ่ือให้การจัดทำบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามอำนาจหน้าที่และภารกิจ        
ที่ได้รับการถ่ายโอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่าง
แท้จริงแห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น        
พ.ศ. ๒๕๔๒ คณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงกำหนดแนวทางการ      
ทำความตกลงร่วมมือกันจัดทำบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ ดังต่อไปนี้ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

     ๒.๔.๑ การทำความตกลงร่วมมือกันในการจัดทำบริการสาธารณะขององค์กรปก ครอง          
ส่วนท้องถิ่นตั้งแต่สองแห่งขึ้นไป ซึ่งอาจเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเดียวกันหรืออาจข้ามเขต
จังหวัดได้หากเป็นพ้ืนที่ติดต่อกัน และประชาชนในพ้ืนที่นั้นได้รับประโยชน์จากการจัดทำบริการสาธารณะนั้น
โดยตรงโดยเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังต่อไปนี้ 

     (1) เป็นอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยการกำหนด      
แผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือเป็นภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนตามแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

     (๒) เป็นภารกิจหรือโครงการที่ เกินกว่าศักยภาพหรือไม่คุ้มค่าที่ องค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่นจะดำเนินการเอง หรือเป็นภารกิจหรือโครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมมือกัน          
เพ่ือเกิดประโยชน์แก่ประชาชนในท้องถิ่น ในการจัดทำบันทึกข้อตกลงให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประชุม
ปรึกษาหารือร่วมกันโดยจัดทำบันทึกข้อตกลงเป็นหนังสือ และนำเสนอสภาท้องถิ่นของแต่ละแห่งพิจารณา    
ให้ความเห็นชอบโดยปฏิบัติตามกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น ทั้งนี้ ให้รายงานและจัดส่งสำเนา
บันทึกข้อตกลงให้ผู้กำกับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบด้วย 

     ๒.๔.๒ บันทึกข้อตกลงร่วมมือกันอย่างน้อยต้องมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้  
   (๑) รายชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเข้าร่วมมือกันจัดทำบริการสาธารณะ  
   (๒) วัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน 
   (๓) ระยะเวลาการดำเนินงาน (ถ้ามี) 
   (๔) แผนการดำเนินงานและการบริหารการใช้จ่ายตามโครงการ 
   (๕) งบประมาณ 
   (๖) ขอบเขตความรับผิดชอบและกิจกรรมของการจัดบริการสาธารณะ  

    ๒.๔.๓ การจัดทำบริการสาธารณะตามบันทึกข้อตกลงร่วมมือกัน ให้แต่งตั้งคณะกรรมการ       
เพ่ือติดตามและประเมินผลตามความเหมาะสม 

   ในกรณีภารกิจที่จะต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณา
ร่วมกันแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามบันทึกข้อตกลง  

   ในการจัดทำบริการสาธารณะร่วมมือกันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หากเกิดปัญหา          
ที่จะต้องมีการวินิจฉัยเพ่ือแก้ไขปัญหาให้คณะกรรมการบริหารเสนอปัญหาที่เกิดขึ้นนั้น มายังองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่เข้าร่วมโครงการ เพ่ือให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เข้าร่วมโครงการประชุมหารือ
ร่วมกันเพื่อหาข้อยุติและตัดสินใจในการดำเนินการนั้นต่อไป 

       ๒.๔.๔ เมื่อสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งให้ความเห็นชอบข้อตกลงตาม ๒.๔.๑ แล้ว              
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นต้องผูกพันข้อตกลงดังกล่าวจนกว่าจะครบกำหนดระยะเวลาดำเนินการตาม
ข้อตกลงแม้ภายหลังจะมีการเปลี่ยนแปลงผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก็ตาม 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

       ๒.๔.๕ ดำเนินการตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง        
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง การทำความตกลงร่วมมือกันจัดทำบริการสาธารณะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่  
๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕8                                                          

๒.5  ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการ
กระจายอำนาจใหแ้ก่องคก์รปกครองสว่นท้องถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๓ ลงวันที่ 2 ธันวาคม ๒๕๔๓ การถ่ายโอนภารกิจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดไว้ ๖ ด้าน 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๑.๑) การคมนาคมและการขนส่ง - ทางบก - ทางน้ำ 
๑.๒) สาธารณูปโภค - แหล่งน้ำ/ระบบประปาชนบท 
๑.๓) สาธารณูปการ - การจัดให้มีตลาด - การจัดตั้งและดูแลตลาดกลาง 
๑.๔) การผังเมือง 
๑.๕) การควบคุมอาคาร 

๒. ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
๒.๑) การส่งเสริมอาชีพ 
๒.๒) งานสวัสดิการสังคม - การสังคมสงเคราะห์พัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส 
๒.๓) นันทนาการ - การส่งเสริมการกีฬา - การจัดให้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
๒.๔) การศึกษา - การจัดการศึกษาในระบบ - การจัดการศึกษานอกระบบ 
๒.๕) การสาธารณสุข - การสาธารณสุขและการรักษาพยาบาล -การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
๒.๖) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและท่ีอยู่อาศัย 

3. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
๓.๑) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชน 
๓.๒) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
๓.๓) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๓.๔) การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

4. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
๔.๑) การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๔.๒) การพัฒนาเทคโนโลยี 
๔.๓) การส่งเสริมการลงทุน 
๔.๔) การพาณิชยกรรม 
๔.๕) การพัฒนาอุตสาหกรรม 
๔.๖) การท่องเที่ยว 

๕. ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

๕.๑) การคุ้มครองดูแล บำรุงรักษา ใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
๕.๒) การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ 
5.๓) การดูแลรักษาที่สาธารณะ 

6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๖.๑) การจัดการดูแลโบราณสถาน โบราณวัตถุ 
๖.๒) การจัดการดูแลพิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหตุ 

          ๒.๖ พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕4๒  
                มาตรา ๑๖ ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและหน้าที่ในการ
จัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้  

(๑) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
(๒) การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ  

  (๓) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ  
(๔) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืน ๆ 
(๕) การสาธารณูปการ 
(๖) การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ  
(๗) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน  
(๘) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(๙) การจัดการศึกษา 
(๑๐) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส  
(11) การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น  
(๑๒) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย  
(๑๓) การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
(๑๔) การส่งเสริมกีฬา 
(๑๕) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน  
(๑๖) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น  
(๑๗) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(๑๘) การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 
(๑๙) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 

(๒๐) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
(๒๑) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
(๒๒) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

(๒๓) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และ
สาธารณสถานอื่น ๆ 

(๒๔) การจัดการ การบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

(๒๕) การผังเมือง 
(๒๖) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
(๒๗) การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
(๒๘) การควบคุมอาคาร 
(๒๙) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๓๐) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษา           

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(๓๑) กิจการอ่ืนใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศ

กำหนด  
มาตรา ๑๗ ภายใต้บังคับมาตรา ๑๖ ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีอำนาจและหน้าที่          

ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้ 
(๑) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง และประสานการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตาม

ระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกำหนด 
(๒) การสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่น  
(๓) การประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  
(๔) การแบ่งสรรเงินซึ่งตามกฎหมายจะต้องแบ่งให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  
(๕) การคุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาป่าไม้ ทีด่ิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๖) การจัดการศึกษา 
(๗) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน  
(๘) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น  
(๙) การส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม  
(๑0) การจัดตั้งและดูแลระบบบำบัดน้ำเสียรวม 
(๑1) การกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม 
(๑๒) การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ  
(๑๓) การจัดการและดูแลสถานีขนส่งทั้งทางบกและทางน้ำ  
(๑๔) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(๑๕) การพาณิชย์ การส่งเสริมการลงทุน และการทำกิจการไม่ว่าจะดำเนินการเองหรือร่วมกับ

บุคคลอื่นหรือจากสหการ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

(๑๖) การสร้างและบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำที่เชื่อมต่อระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ่ืน 

(๑๗) การจัดตั้งและดูแลตลาดกลาง 
(๑๘) การส่งเสริมการกีฬา จารีตประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  
(๑๙) การจัดให้มีโรงพยาบาลจังหวัด การรักษาพยาบาล การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  
(๒๐) การจัดให้มีพิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหตุ 
(๒๑) การขนส่งมวลชนและการวิศวกรรมจราจร 
(๒๒) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
(๒๓) การจัดให้มีระบบรักษาความสงบเรียบร้อยในจังหวัด  
(๒๔) จัดทำกิจการใดอันเป็นอำนาจและหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่อยู่ในเขต

และกิจการนั้นเป็นการสมควรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนร่วมกันดำเนินการหรือให้องค์การบริหารส่วน
จังหวัดจัดทำ ทั้งนี้ ตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 

(๒๕) สนับสนุนหรือช่วยเหลือส่วนราชการ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนา
ท้องถิ่น  

(๒๖) การให้บริการแก่เอกชน ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจหรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอ่ืน  

(๒๗) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส  
(๒๘) จัดทำกิจการอ่ืนใดตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนกำหนดให้เป็น

อำนาจและหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 
(๒๙) กิจการอ่ืนใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศ

กำหนด 
  ๒.๗  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

มาตรา ๕๒/๑ ให้จังหวัดมีอำนาจภายในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้  
(๑) นำภารกิจของรัฐและนโยบายของรัฐบาลไปปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 

ฯลฯ 
(๕) จัดให้มีการส่งเสริม อุดหนุน และสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้สามารถ

ดำเนินการตามอำนาจและหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และให้มีขีดความสามารถพร้อมที่จะ
ดำเนินการตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอนจากกระทรวง ทบวง กรม 

(6) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่คณะรัฐมนตรี กระทรวง ทบวง กรม หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ
มอบหมาย หรือที่มีกฎหมายกำหนด 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ของจังหวัดตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการและ
หน่วยงานของรัฐที่ประจำอยู่ในเขตจังหวัดที่จะต้องปฏิบัติให้สอดคล้องและเป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัด        
ตามมาตรา ๕3/๑ 

มาตรา ๕๓/๑ ให้จังหวัดจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมในระดับชาติ และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในจังหวัด 

ในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้มีการประชุม
ปรึกษาหารือร่วมกันระหว่างหัวหน้าส่วนราชการที่มีสถานที่ตั้งทำการอยู่ในจังหวัดไม่ว่าจะเป็นราชการบริหาร
ส่วนภูมิภาคหรือราชการบริหารส่วนกลางและผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมดในจังหวัด            
รวมทั้งผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 

การจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง จำนวนและวิธีการสรรหาผู้แทนภาคประชาสังคม
และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนตามวรรคสอง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในพระราชกฤษฎีกา 

เมื่อประกาศใช้แผนพัฒนาจังหวัดแล้ว การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง    
ส่วนท้องถิ่น และการดำเนินกิจการของส่วนราชการและหน่วยงานอ่ืนของรัฐทั้งปวงที่กระทำในพ้ืนที่จังหวัด         
ต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว 

มาตรา ๕๗ ผู้ว่าราชการจังหวัดมีอำนาจและหน้าที่ ดังนี้  
(๑) บริหารราชการตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของทางราชการ และตามแผนพัฒนา

จังหวัด 
ฯลฯ 

(๗) กำกับดูแลการบริหารราชการส่วนท้องถิ่นตามกฎหมาย 
ฯลฯ 

มาตรา ๖๑/๑ ให้อำเภอมีอำนาจหน้าที่ภายในเขตอำเภอ ดังต่อไปนี้ 
(๑) อำนาจและหน้าที่ตามที่กำหนดในมาตรา๕๒/๑ (๑) (๒) (๓)(๔) (๕) และ (๖) โดยให้           

นำความในมาตรา ๕๒/๑ วรรคสอง มาใช้บังคับโดยอนุโลม 
ฯลฯ 

(3) ประสานงานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือร่วมมือกับชุมชนในการดำเนินการ          
ให้มีแผนชุมชน เพ่ือรองรับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัด และกระทรวง 
ทบวง กรม 

ฯลฯ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

2.๘  พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
                 มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัตินี้ 
                  “งบประมาณรายจ่าย”หมายความว่า จำนวนเงินอย่างสูงที่อนุญาตให้จ่ายหรือให้ก่อหนี้ผูกพันได้
ตามวัตถุประสงค์และภายในระยะเวลาที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย 

“ปีงบประมาณ” หมายความว่า ระยะเวลาตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคมของปีหนึ่ง ถึงวันที่ 3๐ 
กันยายนของปีถัดไป และให้ใช้ปี พ.ศ. ที่ถัดไปนั้นเป็นชื่อสำหรับปีงบประมาณนั้น 

“เงินนอกงบประมาณ”หมายความว่า บรรดาเงินทั้งปวงที่หน่วยงานของรัฐจัดเก็บหรือได้รับไว้
เป็นกรรมสิทธิ์ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือจากนิติกรรมหรือนิติเหตุ หรือกรณีอ่ืนใด ที่ต้องนำส่งคลัง
แต่มีกฎหมายอนุญาตให้สามารถเก็บไว้ใช้จ่ายได้โดยไม่ต้องนำส่งคลัง 

“หน่วยรับงบประมาณ” หมายความว่า หน่วยงานของรัฐที่ขอรับหรือได้รับจัดสรรงบประมาณ 
รายจ่าย และให้หมายความรวมถึงสภากาชาดไทยด้วย 

“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า 
(๑) ส่วนราชการ 
(๒) รัฐวิสาหกิจ 
(๓) หน่วยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระ 

ตามรัฐธรรมนูญ และองค์กรอัยการ 
(๔) องค์การมหาชน 
(๕) ทุนหมุนเวียนที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล 
(๖) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ฯลฯ 
มาตรา ๒๙ การขอตั้งงบประมาณรายจ่ายเพ่ือสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        

เป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการโดยทั่วไปหรือสำหรับการดำเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยื่นคำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยเพ่ือเสนอต่อ
ผู้อำนวยการ ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาที่ผู้อำนวยการกำหนด 

การจัดสรรงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการโดยทั่วไปขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นให้สำนักงบประมาณ พิจารณาจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยการกำหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 

  ๒.๙  พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
                   มาตรา๔๕ องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีอำนาจหน้าที่ดำเนินกิจการภายในเขตองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัด ดังต่อไปนี้ 
                    (๑) ตราข้อบัญญัติโดยไม่ขัดหรือแย้งต่อกฎหมาย 
                  (๒) จัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด และประสานการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดตาม
ระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกำหนด 
                  (3) สนับสนุนสภาตำบลและราชการส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่น  
                   (๔) ประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ของสภาตำบลและราชการส่วนท้องถิ่นอ่ืน 
                  (๕) แบ่งสรรเงินซึ่งตามกฎหมายจะต้องแบ่งให้แก่สภาตำบลและราชการส่วนท้องถิ่นอ่ืน  
                    (๖) อำนาจหน้าที่ของจังหวัดตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๔๙๘ 
เฉพาะภายในเขตสภาตำบล 
                  (๖/๑) ให้ความช่วยเหลือ ส่งเสริมและสนับสนุนในการดูแลการจราจรและการรักษาความสงบ
เรียบร้อย  
                  (๗) คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
                  (๗ ทวิ) บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
                   (7 ตรี) จัดการ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนการดูแล
และพัฒนาเด็กเล็ก 
                  (๘) จัดทำกิจการใด ๆ อันเป็นอำนาจหน้าที่ของราชการส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่อยู่ในเขตองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด และกิจการนั้นเป็นการสมควรให้ราชการส่วนท้องถิ่นอ่ืนร่วมกันดำเนินการหรือให้องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดจัดทำ ทั้งนี้ ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
                  (9) จัดทำกิจการอ่ืนใดตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืนกำหนดให้เป็น
อำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 

บรรดาอำนาจหน้าที่ใดซึ่งเป็นของราชการส่วนกลาง หรือราชการส่วนภูมิภาคอาจมอบ         
ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดปฏิบัติได้ ทั้งนี้ ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา ๔๕/๑ การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดต้องเป็นไป    
เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วม        
ของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด การจัดทำงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง        
การตรวจสอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์ และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

มาตรา ๗๔ องค์การบริหารส่วนจังหวัดอาจมีรายจ่าย ดังต่อไปนี้ 
(๑) เงินเดือน 
(๒) ค่าจ้าง 
(3) เงินตอบแทนอ่ืน ๆ 
(๔) ค่าใช้สอย 
(๕) ค่าวัสดุ 
(๖) ค่าครุภัณฑ์ 
(๗) ค่าท่ีดิน สิ่งก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่น ๆ 
(๘) เงินอุดหนุน 
(9) รายจ่ายอ่ืนใดที่จำเป็นต้องจ่ายในการปฏิบัติหน้าที่หรือตามข้อผูกพัน หรือรายจ่ายตามที่มี

กฎหมายหรือระเบียบของกระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้ 
 

๒.๑๐ กฎกระทรวงขององค์การบริหารส่วนจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๔๑) ออกตามความในพระราชบัญญัติ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๖ และมาตรา ๔๕ (๘) แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยออกกฎหมายไว้ดังต่อไปนี้ 

ให้กิจการดังต่อไปนี้เป็นกิจการที่ราชการส่วนท้องถิ่นอ่ืนสมควรให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ร่วมดำเนินการหรือให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำ 

(๑) จัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
(๒) กำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(๓) บำบัดน้ำเสีย 
(๔) บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๕) วางผังเมือง 
(๖) จัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ซึ่งอย่างน้อยต้องเป็นทางหลวงชนบทตามกฎหมาย             

ว่าด้วยทางหลวง  
(๗) จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำ  
(๘) จัดให้มีท่าเทียบเรือ ท่าข้าม ที่จอดรถ และตลาด 
(๙) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
(๑๐) รักษาความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีของประชาชน 
(๑๑) จัดการศึกษา ทำนุบำรุงศาสนา และบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น

หรือวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

(๑๒) จัดให้มีและบำรุงสถานที่สำหรับการกีฬา สถานพักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะและ        
สวนสัตว์ ตลอดจนสถานที่ประชุมอบรมสำหรับราษฎร 

(๑๓) จัดให้มีการสังคมสงเคราะห์และการสาธารณูปการ 
(๑๔) ป้องกันและบำบัดรักษาโรค 
(๑๕) จัดตั้งและการบำรุงสถานพยาบาล 
(๑๖) ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(๑๗) ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาการประกอบอาชีพ 
(๑๘) กิจการที่ได้มีการกำหนดไว้ในแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

 

 ๒.๑๑  พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
          มาตรา ๕๐ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล ดังต่อไปนี้  

(๑) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน  
(๒) ให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ 
(๒/๑) รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และส่งเสริมสนับสนุนหน่วยงานอ่ืน

ในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว 
(๓) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งการกำจัดมูลฝอยและ     

สิ่งปฏิกูล 
(๔) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
(๕) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 
(๖) จัดการ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา และการฝึกอบรม ให้แก่ประชาชน

รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็ก 
(7) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ  
(๘) บำรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น  
(9) หน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 
การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน              

โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนา
เทศบาล การจัดทำงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติ งาน                
และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์         
และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

มาตรา ๕๑ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลตำบลอาจจัดทำกิจการใดๆ ในเขตเทศบาล 
ดังต่อไปนี้  

(๑) ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา 
(๒) ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
(๓) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
(๔) ให้มีสุสานและฌาปนสถาน  
(๕) บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของราษฎร  
(๖) ให้มีและบำรุงสถานที่ทำการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้  
(๗) ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน  
(๘) ให้มีและบำรุงทางระบายน้ำ 
(๙) เทศพาณิชย์ 
 
มาตรา ๕๓ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลเมืองมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล ดังต่อไปนี้ 
(๑) กิจการตามที่ระบุไว้ในมาตรา ๕๐ 
(๒) ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา 
(๓) ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
(๔) ให้มีและบำรุงสถานที่ทำการพิทักษ์และรักษาคนเจ็บไข้  
(๕) ให้มีและบำรุงทางระบายน้ำ 
(๖) ให้มีและบำรุงส้วมสาธารณะ  
(๗) ให้มีและบำรุงการไฟฟ้า หรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน  
(๘) ให้มีการดำเนินกิจการโรงรับจำนำหรือสถานสินเชื่อท้องถิ่น  
(๙) จัดระเบียบการจราจร หรือร่วมมือกับหน่วยงานอื่นในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว 
มาตรา ๕๔ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลเมืองอาจจัดทำกิจการใดๆ ในเขตเทศบาล 

ดังต่อไปนี้  
(๑) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
(๒) ให้มีสุสานและฌาปนสถาน  
(๓) บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของราษฎร  
(๔) ให้มีและบำรุงการสงเคราะห์มารดาและเด็ก  
(๕) ให้มีและบำรุงโรงพยาบาล 
(๖) ให้มีการสาธารณูปการ 
(7) จัดทำกิจการซึ่งจำเป็นเพื่อการสาธารณสุข  
(๘) จัดตั้งและบำรุงโรงเรียนอาชีวศึกษา  
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

(๙) ให้มีและบำรุงสถานที่สำหรับการกีฬาและพลศึกษา  
(๑๐) ให้มีและบำรุงสวนสาธารณะ สวนสัตว์และสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  
(๑๑) ปรับปรุงแหล่งเสื่อมโทรม และรักษาความสะอาดเรียบร้อยของท้องถิ่น 
(๑๒) เทศพาณิชย์ 
มาตรา ๕๖ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย เทศบาลนครมีหน้าที่ต้องทำในเขตเทศบาล ดังต่อไปนี้ 
(๑) กิจการตามที่ระบุไว้ในมาตรา ๕๓ 
(๒) ให้มีและบำรุงการสงเคราะห์มารดาและเด็ก  
(3) กิจการอย่างอ่ืนซึ่งจำเป็นเพื่อการสาธารณสุข 
(๔) การควบคุมสุขลักษณะและอนามัยในร้านจำหน่ายอาหาร โรงมหรสพ และสถานบริการอ่ืน  
(๕) จัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัยและการปรับปรุงแหล่งเสื่อมโทรม  
(๖) จัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ  
(7) การวางผังเมืองและการควบคุมการก่อสร้าง  
(๘) การส่งเสริมกิจการการท่องเที่ยว 
มาตรา ๕๗ เทศบาลนครอาจจัดทำกิจการอ่ืนๆ ตามมาตรา ๕๔ ได ้
มาตรา ๖๗ เทศบาลอาจมีรายจ่าย ดังต่อไปนี้ 
(๑) เงินเดือน 
(๒) ค่าจ้าง 
(3) เงินตอบแทนอ่ืน ๆ 
(๔) ค่าใช้สอย 
(๕) ค่าวัสดุ 
(๖) ค่าครุภัณฑ์ 
(7) ค่าท่ีดิน สิ่งก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่น ๆ 
(8) เงินอุดหนุน 
(9) รายจ่ายอื่นใดที่จำเป็นต้องจ่ายในการปฏิบัติหน้าที่หรือตามข้อผูกพัน หรือรายจ่ายตามที่มี

กฎหมายหรือระเบียบของกระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้ 
มาตรา ๖๗ ทวิ การจ่ายเงินตามมาตรา ๖๗ (๘) และการจ่ายเงินเพ่ือการลงทุน เทศบาล     

จะกระทำได้เมื่อได้รับความเห็นชอบจากสภาเทศบาลและผู้ว่าราชการจังหวัดอนุมัติแล้ว 
 
 
 
 
 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ      24 

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

           2.๑๒  พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕3๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม    
  มาตรา 6๖ องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ

สังคม และวัฒนธรรม 
มาตรา ๖๗ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่ต้องทำในเขต

องค์การบริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ 
(1) จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก 
(๑/๑) รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจรและส่งเสริมสนับสนุนหน่วยงานอ่ืน

ในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว 
(๒) รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและ  

สิ่งปฏิกูล 
(๓) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
(๔) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๕) จัดการ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการฝึกอบรมให้แก่

ประชาชน รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็กตามแนวทางที่เสนอแนะจากกองทุน  
เพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 

(๖) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ  
(7) คุ้มครอง ดูแล และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
(๘) บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น  
(9) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากร 

ให้ตามความจำเป็นและสมควร 
มาตรา ๖๘ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบลอาจจัดทำกิจการในเขต

องค์การบริหารส่วนตำบล ดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้มีน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร  
(๒) ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
(3) ให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 
(4) ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ  
(๕) ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์  
(๖) ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
(๗) บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร  
(๘) การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน  
(๙) หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล 
(๑๐) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม  



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ      25 

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

(๑1) กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
(๑๒) การท่องเที่ยว 
(๑๓) การผังเมือง 
มาตรา ๖๙/๑ การปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลต้องเป็นไป             

เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วม          
ของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล การจัดทำงบประมาณ การจัดซื้ อจัดจ้าง           
การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการนั้นและหลักเกณฑ์ และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 

มาตรา ๘๕ องค์การบริหารส่วนตำบลอาจมีรายจ่าย ดังต่อไปนี้ 
(๑) เงินเดือน 
(๒) ค่าจ้าง 
(๓) เงินค่าตอบแทนอ่ืน ๆ 
(๔) ค่าใช้สอย 
(๕) ค่าวัสดุ 
(๖) ค่าครุภัณฑ์ 
(7) ค่าท่ีดิน สิ่งก่อสร้าง และทรัพย์สินอื่น ๆ 
(๘) ค่าสาธารณูปโภค 
(๙) เงินอุดหนุนหน่วยงานอื่น 
(๑๐) รายจ่ายอ่ืนใดที่จำเป็นต้องจ่ายในการปฏิบัติหน้าที่หรือตามข้อผูกพัน หรือรายจ่ายตาม  

ที่มีกฎหมายหรือระเบียบของกระทรวงมหาดไทยกำหนดไว้ 
 

           ๒.๑๓  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม     
มาตรา ๖๒ ภายใต้บังคับแห่งบทบัญญัติของกฎหมาย เมืองพัทยามีอำนาจหน้าที่ดำเนินการ 

ในเขตเมืองพัทยาในเรื่องดังต่อไปนี้ 
(๑) การรักษาความสงบเรียบร้อย 
(๒) การส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  
(3) การคุ้มครองและดูแลรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน  
(๔) การวางผังเมืองและการควบคุมการก่อสร้าง  
(5) การจัดการเก่ียวกับท่ีอยู่อาศัยและการปรับปรุงแหล่งเสื่อมโทรม 
(๖) การจัดการจราจร 
(๖/๑) การส่งเสริมและสนับสนุนสถานีตำรวจ และหน่วยงานอื่นในการปฏิบัติหน้าที่ 

ตาม (1) และ (๖)  



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ      26 

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

(7) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(8) การกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล และการบำบัดน้ำเสีย  
(๙) การจัดให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา  
(๑๐) การจัดให้มีการควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ และท่ีจอดรถ  
(๑๑) การควบคุมอนามัยและความปลอดภัยในร้านจำหน่ายอาหาร โรงมหรสพและ 

สถานบริการอ่ืน  
(๑๒) การควบคุมและส่งเสริมกิจการท่องเที่ยว 
(๑๓) การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น  
(๑๔) อำนาจหน้าที่อ่ืนตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นของเทศบาลนครหรือของเมืองพัทยา 
 

 ๒.๑๔  พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕  
มาตรา ๔ ในพระราชกฤษฎีกานี ้
“แผนพัฒนาจังหวัด” หมายความว่า รายการเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือกำหนด

เป้าหมายการพัฒนา ประเด็นการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แผนงาน และโครงการสำคัญของจังหวัด            
ที่จำเป็นต้องจัดทำเพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยี่สิบปี 

“แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด” หมายความว่า รายการเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือกำหนด
เป้าหมายการพัฒนา ประเด็นการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แผนงาน และโครงการสำคัญของกลุ่มจังหวัด     
ที่จำเป็นต้องจัดทำเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดในอนาคต 

 
“เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค” หมายความว่า รายการเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูล

เพ่ือกำหนดเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาคที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติและนโยบายรัฐบาล  
มีการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ครอบคลุมทุกมิติ เป็นเครื่องมือบูรณาการแผนของราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืนของรัฐ เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลและประเด็นการพัฒนาภาคสู่การปฏิบัติ ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศ และตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 

“โครงการสำคัญ” หมายความว่า โครงการที่จำเป็นต้องจัดทำเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย          
การพัฒนาจังหวัดยี่สิบปี หรือเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และทิศทางการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดในอนาคต
แล้วแต่กรณีทั้งที่เป็นโครงการของจังหวัด กลุ่มจังหวัด ส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

“กฎ” หมายความว่า พระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ประกาศกระทรวง ข้อบัญญัติท้องถิ่น
ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หรือบทบัญญัติอ่ืนที่มีผลบังคับเป็นการทั่วไป 

ฯลฯ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

มาตรา ๗ การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ ต้องเป็นไปตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน
เพ่ือความผาสุกของประชาชนในพ้ืนที่ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว การอำนวยความสะดวกและตอบสนอง 
ความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี โดยสอดคล้องกับหลักการ ดังต่อไปนี้ 

(๑) การพัฒนาแบบองค์รวมซึ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมอย่าง    
ยั่งยืน การรักษาความสงบเรียบร้อยและการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ และการมี  
ส่วนร่วมของประชาชนในพื้นท่ี 

(๒) การบริหารงานให้เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดและเป้าหมาย 
และแนวทางการพัฒนาภาค 

(๓) การบริหารแผนงาน โครงการ กิจกรรมในโครงการ งบประมาณ และบุคลากรในจังหวัด
เพ่ือให้เกิดการปฏิบัติราชการร่วมกันโดยใช้ดิจิทัลเทคโนโลยีเป็นหลัก 

(๔) การส่งเสริมและดำเนินการให้เกิดความร่วมมืออย่างจริงใจระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชนในจังหวัด 

(๕) การกระจายอำนาจการตัดสินใจไปสู่ระดับผู้ปฏิบัติ เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและ          
ความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ 

(๖) การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี มีความโปร่งใส และมีการตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของ         
การปฏิบัติราชการ 

  ให้ใช้หลักการตามวรรคหนึ่ง ในการตีความและวินิจฉัยปัญหาที่เกิดขึ้นจากการใช้บังคับ        
พระราชกฤษฎีกานี ้

          มาตรา ๑4 ก.บ.จ. มีหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปนี้ 
(๑) วางแนวทางปฏิบัติและอำนวยการให้การบริหารงานแบบบูรณาการในจังหวัดเป็นไป       

ตามหลักการตามมาตรา ๗ นโยบาย และระบบที่ ก.น.บ. กำหนด 
ฯลฯ 

(3) กำกับดูแลให้แผนพัฒนาท้องถิ่นในเขตจังหวัด และการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามแผนดังกล่าวสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และเป้าหมายและ
แนวทางการพัฒนาภาค  

(๔) ส่งเสริมและประสานความร่วมมือการพัฒนาให้เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัดอย่างยั่งยืน
ระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน เพ่ือสร้างบรรยากาศให้
เอ้ืออำนวยต่อการลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 

ฯลฯ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

มาตรา ๑๗ เพ่ือให้การบริหารงานในจังหวัดและกลุ่มจังหวัดเกิดการบูรณาการอย่างแท้จริง   
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ 

(๑) บริหารงานจังหวัดให้เป็นไปตามหลักการตามมาตรา 7  
(๒) ประสาน เชื่อมโยง และกำกับให้ส่วนราชการ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเอกชน ดำเนินการตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
แผนปฏิบัติราชการประจาปีของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกลุ่มจังหวัดให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

ฯลฯ 
(๔) กำกับดูแลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทำคำของบประมาณและบริหารงบประมาณ  

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีของจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกลุ่มจังหวัด 

ฯลฯ 
มาตรา ๒๕ เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดประกาศใช้แล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งแผนพัฒนา

จังหวัดต่อส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การมหาชน และหน่วยงานอ่ืนของรัฐ
บรรดาที่มีสถานที่ตั้งอยู่ในจังหวัด หรือที่มีโครงการที่จะดำเนินงานในพ้ืนที่จังหวัด เพ่ือให้ดำเนินการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการประจำปีของส่วนราชการหรือแผนปฏิบัติงานประจำปีของหน่วยงานดังกล่าวแล้วแต่กรณี    
ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 

การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของส่วนราชการ หรือแผนปฏิบัติงานประจำปีของ
หน่วยงานของรัฐในส่วนที่ดำเนินการในพื้นที่จังหวัด แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการ
ดำเนินกิจการของจังหวัดและหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว 

ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งแผนพัฒนาจังหวัดให้องค์กรอิสระ ศาล และองค์กรอัยการ              
ซึ่งมีสถานท่ีตั้งอยู่ในจังหวัดทราบ 

๒.๑๕ ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอำเภอ
และตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“แผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่” หมายความว่า แผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนชุมชน แผนพัฒนาตำบล

แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาอำเภอ และแผนพัฒนาของส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนที่ดำเนินการในพ้ืนที่
อำเภอ 

“การจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่” หมายความว่า การจัดทำแผนและ
ประสานแผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนชุมชน แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาอำเภอและ
แผนพัฒนาของส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืน รวมทั้งองค์กรภาคเอกชนและประชาชนที่ดำเนินการในพ้ืนที่          
ให้มีความเชื่อมโยงและสอดคล้องในทุกระดับเป็นแผนเดียวกัน เพ่ือให้สะท้อนปัญหาและความต้องการ      
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ของประชาชนในพ้ืนที่และสอดคล้องกับแนวทางตามแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และ
แผนพัฒนาภาค ที่เป็นการบูรณาการการทำงานของทุกหน่วยงานในพ้ืนที่ 

“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” หมายความว่า องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การ
บริหารส่วนตำบล เมืองพัทยา และราชการส่วนท้องถิ่นอ่ืนตามที่มีกฎหมายกำหนดแต่ไม่รวมถึงกรุงเทพมหานคร 

“แผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย    
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ข้อ ๑๙ ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจารณาโครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขอรับ
การประสานโครงการตามบัญชีประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือโครงการ             
ที่คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ.) เพ่ือบรรจุไว้ในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด พร้อมทั้งตรวจสอบโครงการดังกล่าวเพ่ือไม่ให้โครงการซ้ำช้อนกับแผนพัฒนาจังหวัดและแผนปฏิบัติงาน
ของส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นและให้จัดทำบัญชีประสานโครงการพัฒนาเพ่ือจัดส่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
พิจารณาดำเนินการ 

ข้อ ๒๑ เพ่ือให้เกิดการบูรณาการและประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่ ให้ดำเนินการตาม
แนวทาง ดังนี้ 

(๒) ให้มีการประสานแผนในระดับพ้ืนที่ โดยการรวบรวมและจัดลำดับความสำคัญของปัญหา
และความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ผ่านกลไกการจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนชุมชน แผนพัฒนาตำบล
แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนความต้องการระดับอำเภอ เพ่ือให้แผนมีความเชื่อมโยงสอดคล้องกันในทุกระดับ
เป็นแผนเดียวกัน 

(3) ในกรณีแผนงานหรือโครงการ หรือพ้ืนที่ มีความซ้ำซ้อนกันในการจัดทำแผนระดับอำเภอ
กับแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้หารือร่วมกันระหว่างคณะกรรมการบริหารงานอำเภอแบบบูรณาการกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกีย่วข้อง 

(๔) บูรณาการการงบประมาณ และประสานความร่วมมือเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
ให้เป็นไปตามแผนพัฒนาในระดับพื้นท่ี โดยการแสวงหาความร่วมมือ และการบูรณาการจากทุกภาคส่วน 

ข้อ ๒๘ ให้นายอำเภอมีหน้าที่กำกับดูแล และให้คำแนะนำในการประสานแผนพัฒนาหมู่บ้าน
แผนชุมชน แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาอำเภอ ที่ดำเนินการในพ้ืนที่อำเภอ เพ่ือให้การ
ดำเนินการตามระเบียบนี้เกิดผลสัมฤทธิ์ 

ข้อ ๒๙ เพ่ือให้การประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่เกิดผลสัมฤทธิ์ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด    
มีอำนาจหน้าที่กำกับดูแล และให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

(๑) บูรณาการการจัดทำแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่กับทุกภาคส่วน และสอดคล้องเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(๒) ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบ ที่เกิดขึ้นจากการประสานแผนพัฒนา
ในระดับพ้ืนที ่



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ      30 

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

(๓) การมีส่วนร่วมของประชาชน และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
(๔) พิจารณาให้หน่วยงานใดเป็นผู้ดำเนินการ ในกรณีที่มีความซ้ำซ้อนกันในเรื่องงบประมาณ

ระยะเวลาดำเนินการ ผู้ดำเนินการ หรือโครงการ 
2.๑๖  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 

๒๕4๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
ข้อ ๑๐ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
(๒) ร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหา

เกี่ยวกับการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ในการจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหาร

ส่วนตำบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง นำปัญหาความต้องการ         
จากแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน ที่จะดำเนินการเองได้มาพิจารณา
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล เมืองพัทยา และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง ให้เสนอปัญหาความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
และให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดนำมาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตาม
อำนาจหน้าที่ 
           ๒.๑๗ อื่น ๆ เช่น ตามประกาศของคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กฎหมายจัดตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดขึ้น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยหรือแนวทางที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนดขึ้น 

ให้องค์การองค์การบริหารส่วนจังหวัดกำหนดกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น          
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดโดยใช้กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ตาม ๒.๓ - ๒.๑๗ ในการกำหนดเป็นหลักเกณฑ์หรือเงื่อนไข วิธีการประสาน ระยะเวลา งบประมาณที่ต้องใช้ 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ต้องประสานแผนที่มีความสัมพันธ์ สอดคล้อง และเชื่อมโยงกับประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด ประเด็นการพัฒนาจังหวัด ตามหน้าที่และอำนาจของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด  

 

๓. การแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
               เพ่ือให้เกิดการบูรณาการและประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่ (One Plan) บูรณาการการจัดทำ
แผนพัฒนาในระดับพื้นที่กับทุกภาคส่วน และสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด ในกรณีท่ีมีความช้ำซ้อน
กันในเรื่องงบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้ดำเนินการ หรือโครงการพัฒนาท้องถิ่น และเป็นการส่งเสริม
และประสานความร่วมมือการพัฒนาให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับ
แผนพัฒนาจังหวัดอย่างยั่งยืนระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ภาคประชาสังคม และ
ภาคธุรกิจเอกชน เพ่ือสร้างบรรยากาศให้เอ้ืออำนวยต่อการลงทุนและพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ มาตรา ๔ , มาตรา ๗,    
มาตรา ๑๔, มาตรา ๑๗ และมาตรา ๒๕ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสาน
แผนพัฒนาพ้ืนที่ ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ ข้อ๔ ข้อ ๑๙ ข้อ ๒๑ ข้อ ๒๘ และข้อ ๒๙           
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๑๐ จึงปรับปรุงคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัดและระดับอำเภอ 
รวมถึงกรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย      
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0๘๑๐.๓/ว ๗4๖๗ ลงวันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ จึงให้จังหวัดจัดทำ
ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
ในระดับจังหวัดและให้อำเภอจัดทำประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ ดังนี้ 
 

    ๓.๑ คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ระดับจังหวัด 

เพ่ือให้การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัดมีการประสานและบูรณาการการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับพ้ืนที่ (One Plan) เกิดผลสัมฤทธิ์
สอดคล้องกับทุกภาคส่วน สอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและ          
การใช้หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีเกิดความผาสุกกับประชาชนในท้องถิ่น สอดคล้องกับมาตรา ๑๖ 
และมาตรา ๑๗ แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา ๕๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน          
พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา ๔๕ แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔0   
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 4 มาตรา ๗ มาตรา ๑๔ มาตรา ๑๗ และมาตรา ๒๕ แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
การบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้อ ๔ ข้อ ๑๙ ข้อ ๒๑ และข้อ ๒๙ แห่งระเบียบกระทรวง                
มหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒         
และข้อ ๑๐ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม จึงมีประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นเจ้าภาพสนับสนุน
ราชการส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่น ประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ของราชการ          
ส่วนท้องถิ่นอ่ืน ให้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
การสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในการพัฒนาท้องถิ่นมีการประสานและบูรณาการการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับพ้ืนที่และให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน          
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ในเขตจังหวัด จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด มีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๓.๑.๑ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดทำเป็นประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด โดยมีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เป็นประธานกรรมการ ให้ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นกรรมการและเลขานุการ ทั้งนี้ ให้ท้องถิ่นจังหวัด
เป็นผู้ช่วยเหลือ ผู้ว่าราชการจังหวัดในการดำเนินการจัดทำร่างประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการฯ เพ่ือเสนอ     
ผู้ว่าราชการจังหวัดลงนามและจัดส่งประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดดำเนินการต่อไป รวมถึงกรณี
ตำแหน่งในคณะกรรมการฯ ว่างลงด้วยในประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว 
ประกอบด้วยองค์ประกอบ อำนาจและหน้าที่ 

         องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีหน้าที่แจ้งประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ให้องค์กร
ปกครองส่ วนท้ องถิ่ นในเขตจั งหวัดทุกแห่ งทราบและดำเนินการแจ้ งหน่ วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ               
องค์กรภาคประชาสังคมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง และผู้ได้รับการประกาศแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฯ ทุกคนทราบด้วย 

         ให้ท้องถิ่นจังหวัดแจ้งประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบ
บูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นทราบภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ผู้ว่าราชการจังหวัดลงนามประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้อ งถิ่น    
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด  และเผยแพร่ในเว็บไซต์ของสำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นจังหวัด 

          ๓.๑.๒ คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับจังหวัด มีตำแหน่ง ที่มาและวาระการดำรงตำแหน่ง ดังนี้ 

         (๑) นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นประธานกรรมการโดยตำแหน่ง  
         (๒) รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดทุกคน เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง 
         (๓) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ไม่น้อยกว่าห้าคนที่นายกองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดเลือก มีวาระสองปี หรือให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งตามวาระของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกรณี
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมีวาระสิ้นสุดลงให้พ้นจากการเป็นกรรมการแล้วแต่กรณี กรณีลาออก              
ให้ลาออกกับนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด การแต่งตั้ง ยกเลิกหรือให้พ้นจากตำแหน่งเป็นอำนาจของนายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

         (๔) ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอทุกคน เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง มีวาระสองปี หรือให้มีวาระอยู่ในตำแหน่ง      
ตามวาระของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด กรณีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมีวาระสิ้นสุดลงให้พ้น    
จากการเป็นกรรมการแล้วแต่กรณี 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

         (5) กรรมการและเลขานุการกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอทุกคน เป็นกรรมการโดยตำแหน่ง มีวาระสองปี หรือให้มีวาระอยู่ใน
ตำแหน่งตามวาระของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด กรณีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมีวาระสิ้นสุดลง
ให้พ้นจากการเป็นกรรมการแล้วแต่กรณี 

         (6) สมาชิกสภาเทศบาล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลในเขตจังหวัดนั้นและ
สมาชิกสภาเมืองพัทยา สำหรับจังหวัดชลบุรี รวมแล้วไม่น้อยกว่าสามคนที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เลือกให้มีวาระสองปี หรือให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งตามวาระของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด กรณีนายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีวาระสิ้นสุดลงให้พ้นจากการเป็นกรรมการแล้วแต่กรณี กรณีลาออกให้ลาออกกับ
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด การแต่งตั้ง ยกเลิกหรือให้พ้นจากตำแหน่งเป็นอำนาจของนายกองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด  

         (7) ท้องถิ่นจังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
         (๘) หัวหน้าสำนักงานจังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
         (๙) โยธาธิการและผังเมืองจังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
         (๑๐) อุตสาหกรรมจังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
         (๑1) พาณิชย์จังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
         (๑๒) สาธารณสุขจังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
         (๑๓) ท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
         (๑๔) ประธานหอการค้าจังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
         (๑๕) ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
(๑๖) ประธานสภาวัฒนธรรมจังหวัด หรือผู้แทน เป็นกรรมการ  
(๑๗) ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ ความสามารถในด้านการบริหารราชการท้องถิ่น การพัฒนา

โครงสร้างพ้ืนฐาน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ภัยพิบัติ เทคโนโลยีและดิจิทัล  การท่องเที่ยว            
การประกอบอาชีพและการสร้างรายได้ การเกษตรและแหล่งน้ำ พลังงาน การศึกษา การกีฬา สิ่งแวดล้อม 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นไม่น้อยกว่าสามคน เป็นกรรมการ ให้นายกองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเลือกผู้ทรงคุณวุฒิในเขตจังหวัดนั้น เป็นกรรมการได้ไม่น้อยกว่าสามคน ให้มีวาระสองปีหรือให้มีวาระ    
อยู่ในตำแหน่งตามวาระของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด กรณีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมีวาระ
สิ้นสุดลงให้พ้นจากการเป็นกรรมการแล้วแต่กรณี กรณีลาออกให้ลาออกกับนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
การแต่งตั้ง ยกเลิกหรือให้พ้นจากตำแหน่งเป็นอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

(๑๘) ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นกรรมการและเลขานุการ  
(๑๙) ผู้อำนวยการสำนักหรือผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณแล้วแต่กรณี            

ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

(๒o) ผู้อำนวยการส่วนหรือหัวหน้าฝ่ายที่รับผิดชอบงานแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีอยู่จริงหรือ    
ไม่เกินสองคนขององค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

(๒๑) นักวิเคราะห์นโยบายและแผนที่มีอยู่จริงหรือไม่เกินสามคนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

(๒๒) ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดแต่งตั้งนักวิเคราะห์นโยบายและแผนหรือข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดซึ่งมิใช่ (๒๑) ที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมอบหมายให้เป็นผู้ช่วยเลขานุการ
ตามจำนวนที่เห็นว่าเหมาะสมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น หรือจะแต่งตั้งพนักงานจ้างที่รับผิดชอบงานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นก็ได้ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งตามวาระของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด กรณีนายกองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดมีวาระสิ้นสุดลงให้พ้นจากการเป็นผู้ช่วยเลขานุการ การแต่งตั้ง ยกเลิกหรือให้พ้นจากตำแหน่งเป็น
อำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

กรณี (๓) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด (๔) ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ (๕) กรรมการและเลขานุการกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ (6) สมาชิกสภา
เทศบาล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลในเขตจังหวัดนั้น และสมาชิกสภาเมืองพัทยาสำหรับจังหวัด
ชลบุรี (๑๗) ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถในด้านการบริหารราชการท้องถิ่นฯ ลาออกหรือนายก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดยกเลิกหรือให้พ้นจากตำแหน่งให้รายงานผู้ว่าราชการจังหวัดทราบภายในสิบห้าวัน
นับแต่พ้นจากตำแหน่งและให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเสนอรายชื่อบุคคลดังกล่าวแทนตำแหน่งที่ว่าง              
ให้ครบตามจำนวนเพื่อให้ผู้ว่าราชการจังหวัดประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการดังกล่าวในคราวเดียวกันต่อไป 

 ๓.1.๓ คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ในระดับจังหวัด มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

(๑) พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างการจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด และรับทราบการทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลง และการแก้ไขประเด็น
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 

(๒) พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ         
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด และรับทราบการทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลง     
และการแก้ไขกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
ในระดับจังหวัด 

(๓) พิจารณาโครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามกรอบการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด  เพ่ือบรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดและแผนพัฒนาจังหวัด 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

(๔) วางแนวทางปฏิบัติและอำนวยการการบริหารงานตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น           
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด ให้เกิดผลสัมฤทธิ์การพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมจังหวัด 

(๕) ส่งเสริมและประสานความร่วมมือการพัฒนาให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดอย่างยั่งยืนระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วยกัน        
และกับหน่วยงานภาครัฐ ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจเพ่ือสร้างบรรยากาศให้เอ้ืออำนวยต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ๓.๑.๔ เมื่อมีการประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดแล้ว ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดส่งสำเนาประกาศแต่งตั้งดังกล่าว       
ให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นและเผยแพร่ในเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดด้วย 

 ๓.๒ คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในระดับอำเภอ 
                  เพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการประสานและบูรณาการ        
การจัดทำแผนพัฒนาในภาพรวมของอำเภอให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล นายอำเภอจึงจัดให้มี         
การส่งเสริมอุดหนุนและสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้สามารถดำเนินการตามอำนาจและหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และให้มีขีดความสามารถพร้อมที่จะดำเนินการตามภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอน
จากกระทรวง ทบวง กรม เพ่ือให้เกิดการประสานแผนพัฒนาในเชิงพ้ืนที่ (One Plan) ในระดับอำเภอ        
และเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับมาตรา ๕๒/๑ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา๖๑/๑ แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา ๔๕ แห่งพระราชบัญญัติองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา ๑๗ แห่งพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๔ มาตรา ๗ มาตรา ๑๔ มาตรา ๑๗ 
และมาตรา ๒๕ แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๖๕ ข้อ  ๔            
ข้อ ๑๙ ข้อ ๒๑ และข้อ ๒๘ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนา  
พ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ และข้อ ๑๐ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม จึงมีประกาศแต่งตั้ ง
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ           
มีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

          ๓.๒.๑ ให้นายอำเภอจัดทำเป็นประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ โดยมีนายกองค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
ในเขตอำเภอนั้น เป็นประธานกรรมการ โดยมาจากการคัดเลือกกันเองของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ในเขตอำเภอนั้น ให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอนั้น เป็นกรรมการและเลขานุการที่ประธาน
กรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอนั้นคัดเลือก
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ทั้งนี้ ให้ท้องถิ่นอำเภอ เป็นผู้ช่วยเหลือ นายอำเภอในการดำเนินการจัดทำร่างประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอและจัดส่งประกาศ
แต่งตั้ งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                
ในระดับอำเภอรวมถึงกรณีตำแหน่งในคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอว่างลงด้วยในประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
ดังกล่าว ประกอบด้วยองค์ประกอบ อำนาจและหน้าที่ 

                   นายอำเภอมีหน้าที่จัดประชุมและดำเนินการประชุมผู้บริหารท้องถิ่นและปลัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือคัดเลือกประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอและการเลือกปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นกรรมการและ
เลขานุการๆ และดำเนินการอื่นที่จำเป็นในครั้งแรก หรือเหตุจำเป็นอ่ืน 

                   ท้องถิ่นอำเภอมีหน้าที่แจ้งประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอ   
ทุกแห่งทราบและดำเนินการแจ้งหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรภาคประชาสังคมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
และผู้ได้รับการประกาศแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการฯ ทุกคนทราบด้วย 

                    ให้ท้องถิ่นอำเภอแจ้งประกาศแต่งตั้ งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น        
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอให้ท้องถิ่นจังหวัดทราบภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่นายอำเภอลงนามประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอและเผยแพร่ในเว็บไซต์ของสำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด 

          ๓.๒.๒ คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับอำเภอ มีตำแหน่ง ที่มาและวาระการดำรงตำแหน่ง ดังนี้ 

(๑) นายอำเภอ เป็นที่ปรึกษาโดยตำแหน่ง 
(๒) ผู้บริหารท้องถิ่นที่ได้รับการคัดเลือกกันเองในเขตอำเภอนั้นเป็นประธานกรรมการจำนวน

หนึ่งคน โดยให้นายอำเภอจัดประชุมผู้บริหารท้องถิ่นในเขตอำเภอเพ่ือคัดเลือกทุกครั้งกรณีครบวาระสองปี          
นับแต่วันที่มีประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับอำเภอหรือกรณีผู้บริหารท้องถิ่ นครบวาระหรือครบอายุ  หรือตำแหน่งว่างอันมิ ใช่             
เพราะเหตุครบวาระหรือครบอายุตามกฎหมายการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น             
ให้ดำเนินการคัดเลือกก่อนครบวาระหกสิบวันหรือภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นครบวาระหรือ
ครบอายุ หรือตำแหน่งว่างอันมิใช่เพราะเหตุครบวาระหรือครบอายุตามกฎหมายการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นแล้วแต่กรณี 

ผู้บริหารท้องถิ่นที่ได้รับการคัดเลือกกันเองในเขตอำเภอนั้นเป็นประธานกรรมการๆ  มีความ
ประสงค์จะลาออกจากการเป็นประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ ให้ลาออกได้ในที่ประชุมหรือคราวประชุมคณะกรรมการประสาน
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) 

แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ ให้กรรมการและเลขานุการ
บันทึกรายงานการประชุมไว้ด้วยและให้มีการเลือกประธานกรรมการประสานแ ผนพัฒนาท้องถิ่น                
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอในการประชุมครั้งนั้น โดยให้นายอำเภอเป็น
ประธานหรือท้องถิ่นอำเภอเป็นประธานชั่วคราวในการประชุมครั้งนั้น 

กรณีไม่อาจคัดเลือกประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอได้ เนื่องจากการลาออกดังกล่าว ให้ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอที่ลาออกนั้นปฏิบัติหน้าที่การเป็น
ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ
จนกว่าจะคัดเลือกประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในระดับอำเภอคนใหม่ได้ 

กรณีกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ มีความประสงค์จะลาออกจากการเป็นกรรมการและเลขานุการฯ  
ก็ให้ใช้แนวทางปฏิบัติเช่นเดียวกันกับการลาออกของประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณา
การขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ 

(๓) ผู้บริหารท้องถิ่นในเขตอำเภอนั้นทุกคน เป็นกรรมการ  
(๔) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดในเขตอำเภอนั้นทุกคน เป็นกรรมการ  
(๕) ท้องถิ่นอำเภอ หรือผู้แทน เป็นกรรมการ 
(6) ปลัดอำเภอที่นายอำเภอมอบหมาย เป็นกรรมการ โดยการมอบหมายของนายอำเภอ              

ต้องเป็นปลัดอำเภอผู้รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาอำเภอ 
(7) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอนั้นทุกคน เป็นกรรมการ กรณีองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอใดไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้พนักงานส่วนท้องถิ่นแห่งนั้น
ที่ทำหน้าที่ดังกล่าวเป็นปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๘) ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมอบหมาย              
อย่างน้อยสองคน เป็นกรรมการ 

ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด (กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ แจ้งรายชื่อข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมอบหมายโดยเร็วให้กับท้องถิ่นอำเภอนับแต่วันที่           
มีการจัดทำหรือเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงรายชื่อ) 

(9) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณา
การขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอเลือกหนึ่งคน เป็นกรรมการและเลขานุการ 

(๑๐) พนักงานเทศบาลหรือพนักงานส่วนตำบลที่มีหน้าที่ปฏิบัติงานด้านแผนพัฒนาท้องถิ่น         
ในเขตอำเภอที่กรรมการและเลขานุการเลือกเป็นผู้ช่วยเลขานุการได้ไม่น้อยกว่าสองคนและได้รับคำยินยอมจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นแห่งนั้น 
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) 

กรรมการตาม (๒) (๙) และ (๑๐) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งสองปีนับแต่วันที่มีประกาศแต่งตั้ง
เป็นคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ
กรณีพ้นจากตำแหน่งการเป็นผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ก็ให้พ้นจากตำแหน่งด้วย กรณีพนักงาน
เทศบาลหรือพนักงานส่วนตำบลพ้นจากตำแหน่งหรือไม่ได้ปฏิบัติราชการในเขตอำเภอนั้นก็ให้พ้นจากตำแหน่ง
ด้วย 

ให้ท้องถิ่นอำเภอเป็นผู้ช่วยการปฏิบัติงานให้กับนายอำเภอ การจัดทำเอกสารการรายงาน     
การจัดทำประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับอำเภอและจัดการประชุมเพ่ือคัดเลือกผู้บริหารท้องถิ่นเป็นประธานกรรมการ และเลือก         
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นกรรมการและเลขานุการ 
         ๓.๒.๓ คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
ในระดับอำเภอ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

(๑) พิจารณากลั่นกรองแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนด          
เป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับจังหวัด 

(๒) จัดลำดับและพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่กำหนดเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดส่งให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด 

(๓) ให้ความเห็นและข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
ในระดับอำเภอ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและกรอบ            
การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 

๓.๒.๔ การประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด....และในระดับอำเภอ...ให้ระบุชื่อ สกุล ตำแหน่ง/หน่วยงาน (ถ้ามี)            
กรณีเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นควรระบุเขตเลือกตั้ง (หรืออาจระบุหมู่บ้านด้วยก็ได้สำหรับองค์การบริหาร       
ส่วนตำบล สำหรับเทศบาลให้ระบุเขตเลือกตั้งสำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้ระบุเขตเลือกตั้งและอำเภอ) 
กรณีเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ ควรระบุว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านใดหรือมีความรู้ความสามารถด้านใด และแสดงที่อยู่หรือ
สถานที่ทำงานให้ชัดเจน กรณีเป็นผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการกอง หัวหน้าสำนัก หรือหัวหน้าส่วน        
การบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรระบุชื่อและตำแหน่งปัจจุบันให้ชัดเจน 

3.๒.๕ เมื่อมีการประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ            
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอแล้ว ให้อำเภอ (ท้องถิ่นอำเภอ) ส่งสำเนาประกาศแต่งตั้ ง
ดังกล่าวให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดและกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด้วย 
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) 

๓.๓  วาระและการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๓.๓.๑ เมื่อกรรมการในคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดสิ้นสุดลงไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดเท่าที่มีอยู่ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปได้  ไม่เกินหกสิบวัน    
นับแต่วันที่สิ้นสุดลงและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดรายงานการว่างลงของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดโดยเร็วหรืออย่างช้าไม่เกินสิบห้าวัน         
เว้นแต่มีเหตุแห่งความจำเป็นต่อผู้ว่าราชการจังหวัด และให้ท้องถิ่นจังหวัดดำเนินการจัดทำร่างประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด          
ที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือสิ้นสุดลงอันเนื่องมาจากครบวาระหรือครบอายุ หรืออันเนื่องมาจากตำแหน่งว่าง         
อันมิใช่เพราะเหตุครบวาระหรือครบอายุ ตามกฎหมายการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น
แล้วแต่กรณี เพ่ือให้ผู้ว่าราชการจังหวัดลงนาม 

๓.๓.๒ กรณีไม่มีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด ห้ามมิให้มีการประชุมคณะกรรมการประสาน 
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและในระดับอำเภอ 

๓.๓.๓ กรณีมีนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดแต่ไม่มีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
หรือมีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดแต่ไม่ครบเต็มจำนวนที่พึงมีในเขตจังหวัดนั้นให้มีการประชุม
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและ
ในระดับอำเภอได้ตามปกติ 

๓.๓.๔ เมื่อกรรมการในคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอสิ้นสุดลงไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่ น
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอเท่าที่มีอยู่ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปได้  ไม่เกินหกสิบวัน         
นับแต่วันที่สิ้นสุดลงและให้อำเภอรายงานการว่างลงของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณา
การขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอโดยเร็วหรืออย่างช้าไม่เกินสิบห้าวันเว้นแต่มีเหตุแห่ง           
ความจำเป็นต่อผู้ว่าราชการจังหวัดและให้ท้องถิ่นอำเภอดำเนินการจัดทำร่างประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอที่มีการเปลี่ยนแปลง
หรือสิ้นสุดลงอันเนื่องมาจากครบวาระหรือครบอายุหรืออันเนื่องมาจากตำแหน่งว่างอันมิใช่เพราะเหตุครบวาระ
หรือครบอายุให้นายอำเภอลงนาม 

๓.๓.๕ ในเขตอำเภอหากไม่มีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหรือนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลว่างลงพร้อมกันทุกแห่งหรือคณะกรรมการการเลือกตั้งจัดให้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ทุกแห่งพร้อมกันแล้วแต่กรณี แต่มีนายกเทศมนตรีในเขตอำเภอจะมีจำนวนเท่าใดก็ได้ ให้มีการประชุม
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ            
ได้ตามปกต ิ
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

๓.๓.๖ ในเขตอำเภอหากไม่มีนายกเทศมนตรีหรือนายกเทศมนตรีว่างลงพร้อมกันทุกแห่งหรือ
คณะกรรมการการเลือกตั้งจัดให้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีทุกแห่งพร้อมกันแล้วแต่กรณี แต่มีนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลในเขตอำเภอจะมีจำนวนเท่าใดก็ได้ ให้มีการประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอได้ตามปกติ 

๓๓.๗ กรณีมีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลหรือมีนายกเทศมนตรีในเขตอำเภอนั้น แต่มี             
ไม่ครบทุกแห่ง อันเนื่องมาจากครบวาระหรือครบอายุหรืออันเนื่องมาจากตำแหน่งว่างอันมิใช่เพราะเหตุครบ
วาระหรือครบอายุตามกฎหมายการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นแล้วแต่กรณี ให้มีการ
ประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
อำเภอได้ตามปกติ แต่จะให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปฏิบัติหน้าที่
แทนนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอไม่ได้ 

๓.๓.๘ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใดไม่มีผู้บริหารท้องถิ่น แต่มีสมาชิกสภาท้องถิ่นให้ปลัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้บริหารท้องถิ่นเป็นกรรมการในสัดส่วนของผู้บริหารท้องถิ่น         
ในคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ
และในระดับจังหวัดให้รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้อำนวยการสำนัก/ผู้อำนวยการกอง/หัวหน้า
สำนัก ฯลฯ หรือหัวหน้า ส่วนการบริหารถัดไปตามกฎหมายการบริหารงานบุคคลท้องถิ่นเป็นกรรมการ             
ในตำแหน่งปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น 

๓.๔ การประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและในระดับอำเภอให้ระบุชื่อ สกุล ตำแหน่ง/หน่วยงาน (ถ้ามี) กรณีเป็น
สมาชิกสภาท้องถิ่นควรระบุเขตเลือกตั้ง (หรืออาจระบุหมู่บ้านด้วยก็ได้สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบล 
สำหรับเทศบาล ให้ระบุเขตเลือกตั้งสำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดให้ระบุเขตเลือกตั้งและอำเภอ) กรณีเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิ ควรระบุว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านใดหรือมีความรู้ความสามารถด้านใด และแสดงที่อยู่หรือสถานที่
ทำงานให้ชัดเจน กรณีเป็นผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการกอง หัวหน้าสำนัก หรือหัวหน้าส่วนการบริหารของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ควรระบุชื่อและตำแหน่ง ปัจจุบันให้ชัดเจน 

๓.๕ การใช้กรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประกาศ
แต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดและระดับอำเภอ 

      กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัดได้ประกาศกรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยประกาศกรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
อำเภอ/จังหวัด ประกอบด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ต้องขอประสานแผนที่เชื่อมโยงกับ     
การพัฒนาจังหวัดหรือกลุ่มจังหวัด หรืออำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแล้ว ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0๘๑๐.3/ว 6086 ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ หนังสือกระทรวงมหาดไทย      
ที่  มท ๐๘๑๐.๓/๖ ๑๒๓๙ ลงวันที่  ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด                
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ที่ มท 0๘๑๐.๓/ว 74๖๗ ลงวันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.3/ว ๖๒๔๗ ลงวันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๐ ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) แล้ว หรือที่มีอยู่เดิมก่อนวันที่จะมีประกาศใช้กรอบการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดหรือตามยุทธศาสตร์         
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ทบทวนเฉพาะปี 
พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ ให้มีผลใช้ได้ต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับประกาศการใช้กรอบการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดที่กำหนดขึ้นใหม่หรือตามยุทธศาสตร์   
การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ทบทวนเฉพาะปี 
พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ 

๓.๖ เมื่อองค์การบริหารส่วนจังหวัดได้ประกาศกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบ
บูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖  - ๒๕๗๐) ทบทวนเฉพาะปี               
พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๐ แล้ว ให้นำไปใช้เป็นกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดต่อไปโดยให้เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล และเมืองพัทยา               
นำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๘-๒๕๗๐ 
เสนอคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ
และในระดับจังหวัดแล้วแต่กรณี 

๓.๗ องค์การบริหารส่วนจังหวัดได้ประกาศใช้กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณา
การขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๖๘ -
๒๕๗๐ แล้วให้การดำเนินการตาม  ๓.๕ มี อันพับไป กรณี ไม่ดำเนินการตาม  ๓.๖ ก็ ให้ดำเนินการ              
ตาม ๓.๕ ได้ต่อไป  
 

๔. การประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๔.๑ องค์ประชุมของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและในระดับอำเภอ 
                 การประชุมของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและในระดับอำเภอ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน
กรรมการทั้งหมด แล้วแต่กรณีจึงจะเป็นองค์ประชุม 
                 ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธานไม่มาประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้
ให้กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม 
                 การวินิจฉัยชี้ขาดของการประชุมให้ถือเสียงข้างมาก กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการ
ลงคะแนนถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

                 การประชุมของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและในระดับอำเภอใช้รูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือแบบดิจิทัลก็ได้ 
 
   ๔.๒ การประชุมของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ 
                 ๔.๒.๑ ให้ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับอำเภอ จัดประชุมเพ่ือประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับอำเภออย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง 

นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นประธานกรรมการทำหน้าที่เป็นประธานใน       
ที่ประชุมตาม ๔.๑ จะมอบหมายให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของตนเองหรือปลัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอ่ืนในเขตอำเภอนั้นเป็นประธานในที่ประชุมมิได้ และกรณีที่นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใดได้ทำ
หน้าที่เป็นประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
ในระดับอำเภอ หากครบวาระหรือครบอายุ หรือตำแหน่งว่าง อันมิใช่เพราะเหตุครบวาระหรือครบอายุ       
ตามกฎหมายเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นแล้วแต่กรณี ก็ไม่สามารถมอบอำนาจหรือ
มอบหมายให้ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของตนเองหรือปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนในเขตอำเภอ
นั้นเป็นประธานในที่ประชุมได้หรือปฏิบัติหน้าที่แทนได้ 

๔.๒.๒ กรรมการและเลขานุการมีหน้าที่จัดทำวาระการประชุม บริหารจัดการประชุมและ        
ทำหนังสือแจ้งการประชุมโดยให้ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอลงนาม และยกร่างจัดทำเรียงลำดับความสำคัญของโครงการหรือกิจกรรม
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะมีการประสานแผนให้กับคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่ นแบบบูรณาการ
ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ เพ่ือเป็นกรอบในการพิจารณาเบื้องต้น และลงในแบบตามที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด 

         คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับจังหวัดกับคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัด จะจัดประชุมพร้อมกัน
หรือเป็นคณะประชุมเดียวกันได้ตามเหตุแห่งความจำเป็นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0๘๑0.3/           
ว 1239 ลงวันที่ ๒1 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว ๖086 ลงวันที่ 
๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ การประชุมลักษณะดังกล่าว ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นผู้กำหนดและ      
เป็นประธานในที่ประชุมและให้ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นเลขานุการในที่ประชุม เพ่ือจดบันทึก    
การประชุมและการจัดทำรายงานการประชุม การนับองค์ประชุมให้ใช้ตาม ๔.๑ 

๔.๒.๓ เมื่อคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับอำเภอ จัดให้มีการประชุมเพ่ือประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นในระดับอำเภอแล้ว ให้ส่งโครงการ
หรือกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดประชุมเพ่ือพิจารณาบรรจุไว้ใน
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามที่เห็นสมควรหรือเป็นไปตามสถานะทางการเงินการคลัง
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 

๔.๒.๔ คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับอำเภอ ไม่อาจประชุมเพ่ือประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอได้ เพราะมีเหตุแห่งความจำเป็น
หรือเพ่ือให้เกิดความรวดเร็วต่อการพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่งโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดได้โดยตรง คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดต้องประชุมเพ่ือพิจารณาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามที่เห็นสมควรหรือเป็นไปตามสถานะทางการเงินการคลัง
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ในการประชุมดังกล่าวคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกับคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัดจะประชุมร่วมกันหรือเป็นองค์ประชุมเดียวกันก็ได้ตามเหตุแห่งความจำเป็น 

         ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดประกาศกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น           
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด เพ่ือจัดส่งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดโดยตรงอย่างน้อยต้องประกอบด้วยหลักเกณฑ์ หรือเงื่อนไข วิธีการประสาน ระยะเวลา งบประมาณ          
ที่ต้องใช้ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นที่ต้องขอประสานแผนที่เชื่อมโยงกับการพัฒนาจังหวัด หรือกลุ่มจังหวัด         
หรืออำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดโดยจัดทำเป็นเพ่ิมเติมหรือเป็นครั้ง ๆ ก็ได้ ตามสถานการณ์          
ที่จะพัฒนาท้องถิ่นในเชิงพ้ืนทีให้เกิดความรวดเร็วทันต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และต้องแจ้งให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด รวมถึงแจ้งอำเภอ จังหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ทราบโดยเร็ว 

         การจัดส่งโครงการหรือกิจกรรมโดยตรงเพราะมีเหตุแห่งความจำเป็นหรือเพ่ือให้เกิด
ความรวดเร็วต่อการพัฒนาท้องถิ่นในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมนั้น ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำ
เป็นประกาศและแจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดทุกแห่งได้ทราบ และแจ้งอำเภอ จังหวัด 
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้องได้ทราบด้วย และเผยแพร่ในเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 

๔.๒.๕ คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับอำเภอ พิจารณาหรือจัดลำดับตาม ๔.๒.๒ เพ่ือพิจารณาโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่จะมีการประสานแผนให้กับคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและเมื่อมีการประชุมเสร็จสิ้นแล้วให้ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ ส่งโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นดังกล่าวให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
กรณไีม่ดำเนินการภายในสิบห้าวันให้การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นมีอันพับไป 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

         ให้นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ จัดส่งโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่ได้มีการประสานแผนแล้วให้กับคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด โดยใช้ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖ 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมโดยจัดทำเป็นหนังสือภายนอก 

         ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดนำเสนอให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดพิจารณาให้ความเห็นชอบเพ่ือบรรจุไว้  
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามที่เห็นสมควรหรือเป็นไปตามสถานะทางการเงิน    
การคลังขององค์การบริหารส่วนจังหวัดต่อไป 

         โครงการหรือกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ เกิดจากการประสานแผนของ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอและ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด
พิจารณาให้ความเห็นชอบแล้วนั้น ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดประกาศใช้และนำไปดำเนินการตาม                        
ข้อ ๒๕ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปครองส่วนท้องถิ่น             
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม โครงการหรือกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดจากการประสานแผน
ดังกล่าวไม่ต้องนำไปบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ฉบับที่  ๒ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) หรือ ฉบับที่  ๓                   
(พ.ศ. ๒๕๗๑ - ๒๕๗๕) 

๔.๒.๖ การดำเนินการตาม ๔.๒.๒ เกี่ยวกับการประชุมพร้อมกันหรือเป็นคณะประชุมเดียวกัน
หรือร่วมกันของคณะกรรมการนั้นให้เป็นดุลยพินิจของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด กรณีไม่ประชุมร่วมกัน
ดังกล่าวให้ดำเนินการตาม ๔.๒.๓ 

   
 4.๓  การประชุมของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 
                   ๔.๓.๑ ให้ดำเนินการตาม ๔.๑ 
                   ๔.๓.๒ องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดให้มีการประชุมของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น        
และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด
ในวันเดียวกันแต่ต่างเวลาได้ หรือประชุมในวันเดียวกันและเวลาเดียวกันได้ตามความเหมาะสมหรือ            
ตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริงในท้องถิ่น การประชุมในวันเดียวกันและเวลาเดียวกันให้รวมเป็นองค์ประชุม
เดียวกัน การดำเนินการดังกล่าวต้องไม่ปิดกั้นการแสดงความคิดเห็น การเสนอเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น        
การวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นของคณะกรรมการฯ 
                    การประชุมในวันเดียวกันและเวลาเดียวกันให้รวมเป็นองค์ประชุมเดียวกันนั้นให้นายกองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดเป็นประธานในที่ประชุม และให้ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นเลขานุการในที่ประชุม 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 ๔.๔  การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือแบบดิจิทัล 
                   ในการจัดประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดหรือในระดับอำเภอ และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร         
ส่วนจังหวัดสามารถจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือแบบดิจิทัลได้  ในการใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล  
(Digtal Literacy) เป็นการนำเครื่องมืออุปกรณ์ และเทคโนโลยีและดิจิทัลที่มีอยู่ในปัจจุบัน เช่น คอมพิวเตอร์ 
โทรศัพท์ แท็บเล็ต โปรแกรมคอมพิวเตอร์สื่อออนไลน์ และแอพพลิเคชั่น ฯลฯ มาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดใน
การประชุมการประชุมลักษณะดังกล่าว ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเป็นผู้กำหนดและเป็นประธานในที่
ประชุม  และให้ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นเลขานุการในที่ประชุมเพ่ือจดบันทึกการประชุมและการ
จัดทำรายงานการประชุม การนับองค์ประชุมให้ใช้ตาม ๔.๑ กรณีเป็นกรรมการมากกว่าหนึ่งตำแหน่งให้นับเป็น     
หนึ่งตำแหน่งหรือหนึ่งเสียง 

 ๔.๕  การแก้ไขข้อบกพร่องการประสานแผน 
                   ๔.๕.๑ กรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ในระดับจังหวัด และกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
ในระดับอำเภอ มีอำนาจในการแก้ไขชื่อโครงการ การรวมโครงการให้เป็นหนึ่งเดียวได้ โดยได้รับคำยินยอม         
จากผู้บริหารท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้น หรือดำเนินการอ่ืนใดที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นก็สามารถกระทำได้  ทั้ งนี้  ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น            
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอให้ความเห็นชอบด้วย แล้วแต่กรณี 
                    ๔.๕.2 เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นเกิดการบูรณาการและพัฒนาเป็นองค์รวมในเชิงพ้ืนที่          
ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมีอำนาจในการแก้ไขชื่อโครงการ การรวมโครงการหรือกิจกรรมที่เกิดจาก
การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น หรือดำเนินการอ่ืนใดที่เป็นประโยชน์ต่อการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น       
ตามข้อ ๔.๕.๑ และแจ้งให้ผู้บริหารท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้นทราบด้วย 

๔.๕.๓ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดมีอำนาจแก้ไขข้อบกพร่องการประสานแผน           
ที่มีคุณลักษณะ สภาพพ้ืนที่ ปริมาณงาน งบประมาณที่เปลี่ยนแปลง มากขึ้นหรือเพ่ิมขึ้นหรือน้อยลง รวมถึง       
การเกิดจาก ๔.๕.๑ และ ๔.๕.๒ ให้เป็นอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด และแจ้งให้ ผู้บริหาร
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้นทราบด้วย  
 

๕. การมีส่วนร่วมและการเข้าถึงข้อมูลเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
                    ๕.1 องค์การบริหารส่วนจังหวัดมีหน้าที่จัดให้ประชาชนมีส่วนร่วมการพัฒนาท้องถิ่น รับฟัง
และเสนอความคิดเห็นเสนอแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด ในรูปแบบสัญญาประชาชนในท้องถิ่นหรือสัญญาประชาคมในท้องถิ่น โดยใช้
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี กฎหมายข้อมูลข่าวสาร การอำนวยความสะดวก การบริการและการมี     
ส่วนร่วมตามรูปแบบสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรือระบบดิจิทัลก็ได้  

      การมีส่วนร่วมการพัฒนาท้องถิ่นเป็นการกำหนดสัญญาประชาชนหรือสัญญาประชาคม          
ในท้องถิ่น ให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกำหนดหลักเกณฑ์ รูปแบบ วิธีการ ระยะเวลา การดำเนินการ         
ให้ประชาชนในท้องถิ่นในเขตจังหวัดทราบโดยเปิดเผยและเป็นปัจจุบันโดยจัดทำเป็นประกาศรวมถึงใช้ วิธีการ
อ่ืนที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ด้วย 
                    ๕.๒ เมื่อองค์การบริหารส่วนจังหวัดประกาศใช้ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด และกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดที่ได้จัดทำแล้ว กรณีมีการทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขให้
เป็นอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
                    ๕.๓ เมื่อองค์การบริหารส่วนจังหวัดประกาศใช้ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด ประกาศใช้กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดที่ได้จัดทำแล้ว และประกาศการกำหนดสัญญาประชาชนในท้องถิ่นหรือ
สัญญาประชาคมในท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นแล้ว ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด
ดำเนินการ ดังนี้ 

๕.๓.๑ ปิดประกาศภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลงนาม
ประกาศและให้ปิดประกาศอย่างน้อยสามสิบวัน ณ สำนักงานหรือที่ทำการองค์การบริหารส่วนจังหวัด        
และเผยแพร่ในเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด 

๕.๓.๒ แจ้งประชาชนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง อำเภอ จังหวัด องค์การบริหารส่วนตำบล 
เทศบาล และเมืองพัทยาสำหรับจังหวัดชลบุรี ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด       
ลงนามประกาศ เมื่ออำเภอได้รับทราบจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดแล้วให้ท้องถิ่นอำเภอนำเสนอนายอำเภอ
เพ่ือแจ้งให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอทราบด้วย 

๕.๓.๓ แจ้งหน่วยงานราชการส่วนภูมิภาค หน่วยงานราชการอ่ืน หรือรัฐวิสาหกิจ        
ที่เกี่ยวข้องกับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการพัฒนา
ท้องถิ่นในพื้นที่ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลงนามประกาศ 

๕.๓.4 แจ้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลงนามประกาศ 

๕.๓.๕ รายงานให้สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดหรือท้องถิ่นจังหวัดและ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นพร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องภายในสามสิบวันนับแต่วันที่นายกองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดลงนามประกาศ 
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) 

๕.4 เพ่ือให้การจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัดและกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัดเกิดการบูรณาการและประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่ (One Plan) บูรณาการการจัดทำแผนพัฒนา
ในระดับพ้ืนที่กับทุกภาคส่วนให้สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด มีหน้าที่สนับสนุน ส่งเสริมและ   
ให้คำแนะนำท่ีเป็นประโยชน์ตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

๕.๔.๑ บูรณาการการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับทุกภาคส่วน สอดคล้อง
และเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

๕.๔.๒ ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือนำไปสู่การประสานแผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่ที่เกี่ยวกับการจัดทำประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดและกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น            
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 

5.4.๓ การมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบสัญญาประชาชนในท้องถิ่นหรือ       
สัญญาประชาคมในท้องถิ่นและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๕.๕ เมื่อองค์การบริหารส่วนจังหวัดนำโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือกิจกรรมเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น
ตามกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด             
หรือในระดับอำเภอ บรรจุหรือนำเข้าไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดแล้วถือว่า        
เป็นความร่วมมือกันจัดทำบริการสาธารณะ ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดทำบันทึกข้อตกลงเป็นหนังสื อ            
โดยจัดทำเป็นสามฉบับมอบให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ ได้มีการประสานแผนจำนวนหนึ่ งฉบับ                  
ให้สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดจำนวนหนึ่งฉบับ และเก็บไว้ที่องค์การบริหารส่วนจังหวัด               
หนึ่งฉบับ กรณีมีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมากกว่าหนึ่งแห่งในการประสานโครงการซึ่งมีลักษณะโครงการ  
คาบเกี่ยวหรือร่วมดำเนินการก็ให้จัดทำบันทึกข้อตกลงให้ครบตามจำนวนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
ที่ได้ประสานแผนร่วมกัน 

๕.๕.๑ การทำความตกลงร่วมมือกันในการจัดทำบริการสาธารณะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตั้งแต่สองแห่งขึ้นไป ซึ่งอาจเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเดียวกันหรืออาจข้ามเขต 
จังหวัดได้หากเป็นพ้ืนที่ติดต่อกัน และประชาชนในพ้ืนที่นั้นได้รับประโยชน์จากการจัดทำบริการสาธารณะนั้น
โดยตรงให้นำเสนอสภาท้องถิ่นของแต่ละแห่งพิจารณาให้ความเห็นชอบโดยปฏิบัติตามกฎหมายจัดตั้งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งนี้ ให้รายงานและจัดส่งสำเนาบันทึกข้อตกลงให้ผู้กำกับดูแลองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทราบด้วย  
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) 

๕.๕.๒ บันทึกข้อตกลงร่วมมือกันอย่างน้อยต้องมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 (๑) รายชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เข้าร่วมมือกันจัดทำบริการสาธารณะ  
 (๒) วัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน 
 (๓) ระยะเวลาการดำเนินงาน (ถ้ามี) 
 (๔) แผนการดำเนินงานและการบริหารการใช้จ่ายตามโครงการ 
 (๕) งบประมาณ 
 (๖) ขอบเขตความรับผิดชอบและกิจกรรมของการจัดบริการสาธารณะ  

๕.๕.๓ การจัดทำบริการสาธารณะตามบันทึกข้อตกลงร่วมมือกัน ให้แต่งตั้งคณะกรรมการ
เพ่ือติดตามและประเมินผลตามความเหมาะสม ในกรณีภารกิจที่จะต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  ให้องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาร่วมกันแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นหรือกิจกรรมของการจัดบริการสาธารณะนั้น เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามบันทึกข้อตกลง 

 ในการจัดทำบริการสาธารณะร่วมมือกันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หาก
เกิดปัญหาที่จะต้องมีการวินิจฉัยเพ่ือแก้ไขปัญหาให้คณะกรรมการบริหารโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือกิจกรรม
ของการจัดบริการสาธารณะที่พิจารณาร่วมกันแต่งตั้งนั้นเสนอปัญหาที่เกิดขึ้นนั้น มายังองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ที่ขอประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกับผู้บริหารองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่ขอประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการจัดบริการสาธารณะนั้นประชุมหารือร่วมกันเพ่ือหาข้อยุติ
และตัดสินใจในการดำเนินการนั้นต่อไป 

๕.๕.๔ การจัดทำบันทึกข้อตกลงเป็นหนังสือ ผู้ลงนามในบันทึกข้อตกลงอย่างน้อย     
ต้องประกอบด้วยผู้บริหารท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องตามจำนวน           
ที่เห็นสมควรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเผยแพร่ในเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละแห่งภายใน
สิบห้าวันนับแต่มีการลงนามในบันทึกข้อตกลงครบถ้วนสมบูรณ์แล้ว และให้ปิดประกาศอย่างน้อยสามสิบวัน   
ณ สำนักงานหรือที่ทำการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๕.6 การกำหนดให้มีส่วนร่วมการพัฒนาท้องถิ่นเป็นการกำหนดสัญญาประชาชนหรือ
สัญญาประชาคมในท้องถิ่นที่ดำเนินการตาม ๕.๑ นั้น ต้องเป็นข้อตกลงร่วมระหว่างนายกองค์การบริหารส่วน
จังหวัด กับผู้แทนประชาชนที่นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกำหนดขึ้น อย่างน้อยประกอบด้วย นายกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ๓ คน และประชาชนในเขตจังหวัด ๕ คน ร่วมลงชื่อเป็นสัญญาประชาชน
หรือสัญญาประชาคม เพ่ือการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจัดทำเป็นประกาศนั้น 
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) 

6.  ความจำเป็นในการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1)  การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการบูรณาการเพ่ือกำหนดเป็นโครงการหรือกิจกรรมภายใต้

แผนงานเดียวกันเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามยุทธศาสตร์ร่วมกัน  
2)  เป็นการประสานนโยบาย แผนงาน โครงการ กิจกรรม ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ทำงาน

สัมพันธ์สอดคล้องกันเพื่อเป็นการเชื่อมโยงทรัพยากรของทุกฝ่าย  
3)  เป็นความร่วมมือเชิงสนับสนุนช่วยเหลือกันระหว่างหน่วยงานที่ต่างศักยภาพและที่มีศักยภาพ

ใกล้เคียงกัน 
4)  เป็นการนำภารกิจของหน่วยงานที่มีลักษณะคล้ายกันมาบูรณาการรูปแบบการประสานแผน

แนวดิ่งและแนวนอนหรือจัดให้มีระบบการประสานงานจากบนสู่ล่าง (Top - Down) จากล่างขึ้นบน  
(Bottom-Up) 

5)  การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงมีความจำเป็นในการแก้ปัญหากรณีต่างหน่วยงานต่างทำ      
มาเป็นการทำงานร่วมกัน บูรณาการร่วมกัน (integration) การแบ่งงาน แบ่งภารกิจกันทำตามความชำนาญ
เฉพาะของหน่วยงานความสลับซับซ้อนของปัญหาที่เกิดขึ้น ในปัจจุบันความจำกัดของทรัพยากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นการบริหารที่มุ่งเน้นเป้าหมายและผลสำเร็จในการทำงาน ภารกิจการเพ่ิมศักยภาพ         
ให้ท้องถิ่นได้พัฒนาครอบคลุมพื้นที่และทุกมิติ  และการลดค่าใช้จ่ายต่างๆ ในทางการบริหารและพัฒนา  
 

7. การประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 7.1 การประสานสำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 องค์ การบริห ารส่ วนตำบล เทศบาลและเมือ ง พัทยา ประสานโครงการพัฒนาขององค์กร                                
ปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นแบบบูรณาการในระดับอำเภอ/จังหวัด แล้วแต่กรณี และให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดนำโครงการ      
ที่ผ่านกระบวนการคณะกรรมการดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เห็นว่ามีความเหมาะสมและจำเป็น    
ในการพัฒนาจังหวัดโดยองค์รวม ตามศักยภาพขององค์การบริหารส่วนจังหวัดและเมื่อองค์การบริหารส่วน
จังหวัดได้บรรจุโครงการประสานแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นลงในแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดแล้วให้แจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดทุกแห่งได้ทราบในเวลาอันสมควร     
โดยมิชักช้า  
  7.2  การประสานสำหรับจังหวัด องค์การบริหารส่วนจังหวัด องค์การบริหารส่วนตำบล เทศบาล 
และเมืองพัทยา ประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านคณะกรรมการบริหารงานจังหวัด
แบบบูรณาการ (กบจ.) และให้จังหวัดนำโครงการที่ขอประสานบรรจุไว้ในแผนพัฒนาจังหวัดที่เห็นว่ ามีความ
เหมาะสมและจำเป็นในการพัฒนาจังหวัดโดยองค์รวมตามศักยภาพของจังหวัด และเมื่อจังหวัดได้จัดทำ      
แผนปฎิบัติการ/แผนประจำปีของจังหวัดแล้ว ให้แจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือได้วางแนวทางการพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเองต่อไป 
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) 

  7.3  รายละเอียดอื่น ๆ 
  ให้ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับอำเภอ/จังหวัด ในส่วนที่เป็นอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการฯ  ปรับใช้กรอบระยะเวลาตาม
ปฏิทินการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
ให้เหมาะสมของระยะเวลา 
 
 

8. การประสานการปฏิบัติ 
   8.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับกรอบประเด็นการพัฒนาขององค์กรปกครอง           

ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ใน เขตจั งหวัดสมุทรปราการแล้ว  ดำเนินการจัดทำแผนพัฒ นาตามขั้ นตอนของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 

   8.2 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว ให้ผู้บริหารท้องถิ่นในเขต
อำเภอเสนอโครงการเฉพาะที่เกินศักยภาพฯ ซึ่งเป็นโครงการที่สอดคล้องกับกรอบการประสานพัฒนาท้องถิ่น
แบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสมุทรปราการ เสนอต่อคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอ 

   8.3 คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ในระดับอำเภอพิจารณาบูรณาการโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมของ
อำเภอ ให้ใช้ทรัพยากรร่วมกันให้เกิดประโยชน์สูงสุด หากยังเกินศักยภาพในระดับอำเภอให้จัดทำเป็น “บัญชี
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอ” เสนอต่อคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด พร้อมแจ้งผลการพิจารณาให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอทราบ 

   ในขั้นตอนนี้ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับอำเภอ พิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตอำเภอในการพิจารณาให้คำนึงถึงสภาพของปัญหาความต้องการของประชาชน ความจำเป็น
เร่งด่วน เป็นต้น 

   8.4  เมื่อคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในระดับจังหวัด ได้รับบัญชีโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอแล้วให้
พิจารณาบูรณาการโครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอในภาพรวมของจังหวัด  
เพ่ือให้มีการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุดและพิจารณาให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดนำไปพิจารณา     
เพ่ือบรรจุไว้ในร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอำนาจหน้าที่  (กรณีที่องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเสร็จแล้วให้จัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ิมเติม)  และพิจารณานำ
โครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนจังหวัดรวบรวมจัดทำเป็น  “บัญชีโครงการที่เกินศักยภาพของ
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) 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด” เสนอต่อคณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  (กบจ.)  พร้อมทั้งแจ้ง
ผลการพิจารณาให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอทราบ 

 

9. หลักเกณฑ์/เงื่อนไขกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
9.1 โครงการพัฒนาที่ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ 2 แห่งขึ้นไป ได้ประโยชน์ 

และได้ทำความตกลงกันไว้ (หมายถึง โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ 2 แห่งขึ้นไป จะต้องดำเนินการ
ร่วมกันเพื่อแก้ไขปัญหาหรือตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายในการพัฒนาในภาพรวมของจังหวัด) 

9.2 ขนาดของโครงการและงบประมาณในการดำเนินโครงการพัฒนา (หมายถึง โครงการพัฒนาที่มีขนาด
ของโครงการใหญ่ ใช้งบประมาณจำนวนมากพิจารณาจากสถานะทางการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ ไม่สามารถ
ดำเนินการเองได้ โดยโครงการดังกล่าวอาจส่งผลในภาพรวมของการพัฒนาในระดับจังหวัดก็ได้)            

9.3 ความซับซ้อนของโครงการ ที่ต้องใช้ความชำนาญเป็นพิเศษ (หมายถึง โครงการพัฒนาที่ต้องใช้เทคนิค
ในการดำเนนิการตามโครงการค่อนข้างสูงหรือเป็นโครงการพัฒนาที่ต้องใช้ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการกำกับดูแลหรือเป็นที่
ปรึกษาในการดำเนินโครงการถึงจะบรรลุผล ตามเป้าหมายของโครงการ) 

9.4 โครงการที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ สภาพแวดล้อม และสภาพภูมิสังคม (หมายถึงโครงการ
พัฒนาที่ดำเนินการแล้วอาจส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อม ทำให้สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลง หรือ
อาจสง่ผลกระทบต่อสภาพภูมิสังคม วัฒนธรรม จารีตประเพณีสภาพความเป็นอยู่ตามปกติของประชาชนในวงกว้างเกินพื้นที่
ความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 

9.5 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในภาพรวมของจังหวัด (หมายถงึ การปอ้งกนับรรเทาสาธารณภัยที่
เกิดในวงกว้าง เช่น อุทกภัย วาตภัย ธรณีพิบัติ ไฟป่าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องร่วมมือป้องกันภัยดังกล่าว หรือภัย
อันเกิดจากการกระทำของมนุษย์ต่อชีวิตและทรัพย์สิน การก่อความไม่สงบ การทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การตัดไม้ทำลายป่าหรือ  ภัยอันเกิดจากยาเสพติด เป็นต้น) 

9.6 อำนาจหน้าที่ของส่วนราชการหรืออำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (หมายถึง        
การดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ของส่วนราชการ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กฎหมายกำหนด )                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

9.7 องค์ประกอบอ่ืนๆ ของสภาพพ้ืนที่ตามความจำเป็น (หมายถึง ความแตกต่างในสภาพภูมิประเทศ 
ภูมิอากาศ สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ และชวีภาพทีส่ง่ผลใหก้ารดำเนนิโครงการพัฒนาต้องปรับเปลี่ยนไปตามสภาพดังกล่าว
ตามความจำเป็น) 
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) 

10. แนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ระดับจังหวัด
สมุทรปราการ 
 คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับ
จังหวัดสมุทรปราการ พิจารณาปรับปรุงกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากการบูรณการร่วมกัน
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและโครงการพัฒนาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด ส่วนราชการ หรือรัฐวิสาหกิจ และดำเนินการตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัด ประกาศ ณ วันที่ 13 สิงหาคม 2546 ดังนี้ 
 10.1 เป็นโครงการพัฒนาที่มีความเชื่อมต่อหลายองค์ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือประชาชนในเขต
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งแต่ 2 แห่งขึ้นไป ได้รับประโยชน์ซึ่งได้ทำความตกลงกันไว้ว่าจะดำเนินการ
ร่วมกันเพ่ือแก้ไขปัญหาหรือตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการพัฒนาในภาพรวมของจังหวัด 
 10.2 เป็นโครงการพัฒนาที่มีขนาดใหญ่ ใช้งบประมาณจำนวนมากเกินศักยภาพ ซึ่งองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นไม่สามารถดำเนินการเองได ้และอาจส่งผลในภาพรวมการพัฒนาในระดับจังหวัด 
 10.3 เป็นโครงการที่มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์แก่ประชาชนส่วนรวม ไม่ดำเนินการซ้ำซ้อน      
กับโครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลหรือเทศบาลดำเนินการเองได ้
 10.4 เป็นโครงการพัฒนาที่ต้องใช้เทคนิควิชาการชั้นสูง หรือต้องใช้ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการ   
กำกับดูแลหรือเป็นที่ปรึกษาในการดำเนินโครงการถึงจะบรรลุผลตามเป้าหมายของโครงการ 
 10.5 เป็นโครงการพัฒนาที่ดำเนินการแล้วอาจส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและ
สภาพแวดล้อม ทำให้สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลงหรืออาจส่งผลกระทบต่อสภาพภูมิสังคม วัฒนธรรม      
จารีตประเพณี สภาพความเป็นอยู่ตามปกติของประชาชนในวงกว้างเกินพ้ืนที่ความรับผิดชอบขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 10.6 เป็นโครงการพัฒนาที่เป็นการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดในวงกว้าง เช่น วาตภัย อุทกภัย 
ธรณีพิบัติ ไฟป่า ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องร่วมมือป้องกันภัยดังกล่าว หรือภัยที่เกิดจากการกระทำ
ของมนุษย์ต่อชีวิตและทรัพย์สิน การก่อความไม่สงบ การทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม            
การตัดไม้ทำลายป่าหรือภัยจากยาเสพติด เป็นต้น 
 10.7 เป็นโครงการที่เป็นไปตามภารกิจอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามที่กฎหมาย
กำหนด 
 10.8 เป็นโครงการที่จะต้องผ่านการพิจารณากลั่นกรองและจัดลำดับความสำคัญจากคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับอำเภอแล้ว 
 10.9 โครงการดังกล่าวจะต้องผ่านกระบวนการประชาคมในระดับหมู่บ้านหรือตำบล โดยมีหลักฐาน
ประกอบ เช่น รายงานการประชุม หรือเอกสารอ่ืนๆ ที่แสดงว่าได้ผ่านการประชาคม หากเป็นโครงการที่มี   
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) 

การก่อสร้างต้องแนบประมาณราคาเบื้องต้น แผนที่แสดงสถานที่บริเวณที่จะดำเนินโครงการและพิกัด              
ทางภูมิศาสตร์สถานที่ท่ีดำเนินการก่อสร้างด้วย 
 10.10 เป็นโครงการพัฒนาที่เกี่ยวกับการสนับสนุนนโยบายรัฐบาล นโยบายจังหวัดและนโยบายของ
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ ที่แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
 10.11 เป็นโครงการที่มีความสอดคล้องสนองตอบต่อวิสัยทัศน์และประเด็นการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดสมุทรปราการ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสมุทรปราการ กลุ่มจังหวัด
ภาคกลางปริมณฑล (นครปฐม นนทบุรี สมุทรปราการ ปทุมธานี ) ยุทธศาสตร์ภาคกลางและพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับปัจจุบัน ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่จะต้ อง
สนับสนุนดำเนินการอย่างเร่งด่วน เพ่ือสนองตอบต่อความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ 
 

11.  วิธีการหรือขั้นตอนการจัดทำและประสานแผนโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
ที่ต้องการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ  

 

1. การประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการฯ ในระดับอำเภอ        .                   
      1)  ประธานคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ในระดับอำเภอต้องมีหนังสือแจ้งเชิญ

ประชุมทุกครั้งและต้องแจ้งองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการทราบล่วงหน้าก่อนถึงกำหนดวันประชุม  
5  วัน  พร้อมจัดส่งเอกสารประกอบการพิจารณาให้ครบถ้วน  ดังนี้                  .                
                      1.1  สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ในระดับอำเภอ
ครั้งที่แล้วและรายชื่อผู้เข้าร่วมประชุมพร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 
                      1.2  ปกแผนพัฒนาท้องถิ่น                                                                           .                                    
                      1.3  ประกาศใช้แผน                                                                       .                         
                      1.4  หน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีระบุโครงการ (แบบ ผ 02)                                     

                1.5  รายละเอียดโครงการเพื่อการประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
ต้องบ่งบอกสาระสำคัญตามท่ีกำหนด โดยให้นำกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดสมุทรปราการ (พ.ศ. 2571 – 2575) มาใช้เป็นหลักเกณฑ์ 
ในการพิจารณา  
                      1.6  ประมาณราคาเบื้องต้นหรือประมาณราคาอย่างละเอียด  
                          1.7  แบบรายการก่อสร้างหรือแบบแปลนการก่อสร้าง (ต้องมีวิศวกรไม่น้อยกว่าระดับสามัญ
วิศวกรรับรองในแบบแปลน) 
                          1.8  เอกสารอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) เช่น โครงการพัฒนาที่จะต้องดำเนินการ ในเขต
พ้ืนที่หน่วยงานอ่ืน  ต้องมีหนังสือยินยอมจากหน่วยงานเจ้าของพ้ืนที่ให้เข้ามาดำเนินการในเขตพ้ืนที่ได้หรือ
สำเนาอุทิศที่ดิน  สำเนาเอกสารกรรมสิทธิ์ที่ดินอุทิศ  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน
ของผู้อุทิศที่ดิน  เป็นต้น สำหรับการขออนุญาตพ้ืนที่ดำเนินโครงการให้ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ที่ มท 0810.3/ว 10594 ลงวันที่ 20 พฤศจิกายน 2568 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเพ่ือ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2571 - 2575) ..                                              . .      
                          1.9 บัญชีแสดงสถานะทางการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ
ปัจจุบันและปีงบประมาณที่ล่วงมาแล้ว  ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการ
พิจารณาโครงการพัฒนา                                                                                              
                    2)  คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ในระดับอำเภอ พิจารณาโครงการพัฒนา         
และเอกสารประกอบตามข้อ (1 ) ที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอเสนอ โดยพิจารณา                    
จากอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดจะสามารถดำเนินการเองได้  สถานะทางการคลัง                   
กรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสมุทรปราการ 
                    3)  การจัดส่งเอกสารให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ในระดับจังหวัดพิจารณา                  
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 3  (พ.ศ. 2571 - 2575) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ         
ต้องปรับปรุงแก้ไขเอกสารให้ถูกต้องครบถ้วน ตามมติที่ประชุมโดยจัดเรียงลำดับความสำคัญของโครงการ   
(หากมีโครงการพัฒนาใดเอกสารไม่ถูกต้องครบถ้วนตามที่กำหนดองค์การบริหารส่วนจังหวัดจะไม่พิจารณาให้การสนับสนุน)           
 2.  การประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการฯ ในระดับจังหวัด  .                       
      1) ประธานคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการฯ ในระดับอำเภอ ต้องมี
หนังสือแจ้งความประสงค์ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการฯ ในระดับจังหวัด
พิจารณาโครงการบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 – 2575) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
สมุทรปราการ พร้อมจัดส่งเอกสารประกอบการพิจารณาที่ผ่านความเห็นชอบตามมติที่ประชุมให้องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ จำนวน 50 ชุด ประกอบด้วย 
                        1.1 สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ในระดับอำเภอ
และรายชื่อผู้เข้าร่วมประชุมพร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง                     …….                       .                     
                        1.2 สำเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นพร้อมประกาศใช้และปกแผนฯ ที่ระบุโครงการที่ได้รับความ
เห็นชอบ                                                                          ..                        
                        1.3 หน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีระบุโครงการ (แบบ ผ 02)            
                        1.4 รายละเอียดโครงการเพ่ือการประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้อง
บ่งบอกสาระสำคัญตามที่กำหนด โดยให้นำกรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการฯ ในระดับ
จังหวัดสมุทรปราการ (พ.ศ. 2571 - 2575) มาใช้เป็นเกณฑ์ประกอบการพิจารณา       
          1.5 บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคและประมาณการราคาค่าก่อสร้างของ
โครงการ                                                                                                                  .                        
.                     1.6 ประมาณการราคาค่าก่อสร้างของโครงการพร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณ
แรงงานและราคาต่อหน่วยของวัสดุ โดยประมาณราคาค่าก่อสร้างให้ใช้ราคามาตรฐานของทางราชการ      
และหากเป็นรายการที่ไม่มีราคามาตรฐานของทางราชการกำหนดไว้ ให้ใช้ราคาวัสดุของกระทรวงพาณิชย์ก็ให้
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ใช้ราคาท้องถิ่น                                                                                                             ..
             1.7  แบบแปลนการก่อสร้างโครงการ (ต้องมีวิศวกรไม่น้อยกว่าระดับสามัญวิศวกร
รับรองในแบบแปลน)..(แบบ ปร. 5). 
 1.8 ผังบริเวณพร้อมรูปถ่ายสถานที่ดำเนินโครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ                                         
.                         1.9  เอกสารอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) เช่น สำเนารายงานการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
สำเนาหนังสือที่แสดงเอกสารกรรมสิทธิ์ที่ดินอุทิศ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้านของผู้
อุทิศที่ดิน หรือหนังสือที่ได้รับอนุมัติหรืออนุญาติให้ใช้พ้ืนที่ดำเนินการโครงการพัฒนาจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
เป็นต้น                                                                 .                           
 1.10 บัญชีแสดงสถานะทางการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ
ปัจจุบันและปีงบประมาณท่ีล่วงมาแล้ว  
 2) คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระดับจังหวัด พิจารณาโครงการพัฒนาและเอกสารประกอบตามข้อ (1) ที่ประธานคณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในระดับอำเภอเสนอ                        
โดยพิจารณาจากอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดจะสามารถดำเนินการเองได้ สถานะทางการคลัง  
กรอบการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด
สมุทรปราการ 
 3) องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ พิจารณาคัดเลือกโครงการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสมุทรปราการ บรรจุเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดตามการจัดลำดับความสำคัญของปัญหาตามขั้นตอนประสานแผน  
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

12. หลกัเกณฑ์การเสนอโครงการประสานแผนพฒันาทอ้งถิ่น 
 

1 ) วงเงินงบประมาณของโครงการพิจารณาจากบัญชีแสดงสถานะทางการคลังของ อปท.           
ในปีงบประมาณปัจจุบัน และปีงบประมาณที่ล่วงมาแล้วเป็นหลักเกณฑ์ในการพิจารณา    

*** ยกเว้น กรณีมีเหตุผลความจำเป็นที่จะเสนอของบประมาณนอกเหนือจากที่กำหนดให้อยู่ในดุลย
พินิจของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการฯ ในระดับจังหวัดพิจารณา 

*** ต้องมีหลักฐานแสดงที่มาของงบประมาณชัดเจน มีการประมาณราคาถูกต้องตามวิธีงบประมาณ       
การประมาณราคาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่างหลักของ
ราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใส            
ในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

2) จำนวนโครงการ 
      ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการฯ ในระดับอำเภอ พิจารณาจัดลำดับ

ความสำคัญโครงการตามที่คัดเลือกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และพิจารณาจำนวนโครงการตามความ
เหมาะสม 

3) ขอบเขต/ประเภทโครงการ 
    3.1. ถนนลาดยาง/คสล. 
          (1) เป็นถนนที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องหรือมีผู้ที่ได้รับผลประโยชน์ในองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นมากกว่า 2 แห่งขึ้นไป 
          (2) เป็นถนนที่ได้มาตรฐานตามประกาศกรมทางหลวงชนบท เรื่องมาตรฐานงานทางหลวง

ชนบท พ.ศ. 2550  
(3) มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์แก่ประชาชนโดยตรง 
(4) อปท. ในพ้ืนที่รับผิดชอบไม่สามารถดำเนินการเองได้ 
(5) มีหลักฐานการขออนุญาตใช้พ้ืนที่จากหน่วยงานผู้รับผิดชอบพ้ืนที่  เช่น กรมป่าไม้          

กรมชลประทาน กรมธนารักษ์ ประชาชนเจ้าของทีดิ่น (ตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยฯ) 
(6) พ้ืนที่ที่มีความพร้อมสามารถเข้าดำเนินการได้ทันที โดย อปท. ต้องมีหนังสือยินยอม             

ให้เข้าดำเนินการในพื้นที่แนบประกอบการเสนอโครงการ 
(7) สำเนาบันทึกการส่งมอบภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติ

กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (กรณีท่ีเป็นการถ่ายโอน) 
 3.2. สะพาน 

(1) เป็นสะพานที่มีความคาบเกี่ยวต่อเนื่องหรือมีผู้ได้รับผลประโยชน์ในองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นมากกว่า 2 แห่งขึน้ไป และมีความกว้างของสะพานไม่น้อยกว่า 6.00 เมตร 
   (2) มีความคุ้มค่าและเกิดผลประโยชน์แก่ประชาชนโดยตรง 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

   (3) อปท.ในพื้นที่ได้รับผิดชอบไม่สามารถดำเนินการเองได้ 
   (4) มีหลักฐานการขออนุญาตใช้พ้ืนที่จากหน่วยงานผู้รับผิดชอบพ้ืนที่  เช่น กรมป่าไม้             
กรมเจ้าท่า กรมชลประทาน กรมธนารักษ์ ประชาชนเจ้าของทีดิ่น 

(5) พ้ืนที่ความพร้อมสามารถเข้าดำเนินการได้ทันที โดย อปท. ต้องมีหนังสือยินยอมให้เข้า
ดำเนินการในพ้ืนที่แนบประกอบการเสนอโครงการ 
     3.3. การขุดลอกแหล่งน้ำ/ท่อระบายน้ำ 
   (1) เป็นแม่น้ำ/คลองสายหลัก ที่มีความคาบเกี่ยวหรือใช้ประโยชน์ร่วมกันของประชาชน           
ในพ้ืนที่หลาย อปท. 
   (2) เกิดวิกฤตเร่งด่วนที่จำเป็นต้องเร่งดำเนินการแก้ไขปัญหา 
   (3) มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์แก่ประชาชนโดยตรง 
   (4) อปท. ในพ้ืนที่รับผิดชอบไม่สามารถดำเนินการเองได้ 
   (5 ) มีหลักฐานการขออนุญาตใช้ พ้ืนที่ จากหน่วยงานผู้ รับผิดชอบ เช่น  กรมเจ้าท่ า           
กรมชลประทาน กรมธนารักษ์ 
   (6) ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการเกี่ยวกับ  
ขุดลอก แหล่งน้ำสาธารณประโยชน์ที่ตื้นเขิน พ.ศ. 2547 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด                            
ที่  มท 0810.8/ว  3672 ลงวันที่  12 กันยายน 2562 เรื่อง  ซักซ้อมการมอบอำนาจ “เจ้าท่ า”                   
ตามพระราชบัญญัติการเดินเรือในน่านน้ำไทย พระพุทธศักราช 2456 ในการขุดลอกร่องน้ำ 
 
     3.4  ขยายเขตไฟฟ้า/ขยายเขตประปา 
   (1) เป็นโครงการที่มีขนาดใหญ่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (2) มีความคุ้มค่าและเกิดผลประโยชน์แก่ประชาชนโดยตรง 
   (3) อปท.ในพื้นที่รับผิดชอบไม่สามารถดำเนินการเองได้ 
   (4) มีหลักฐานการขออนุญาตใช้ พ้ืนที่จากหน่วยงานผู้รับผิดชอบพ้ืนที่  เช่น กรมป่าไม้             
กรมชลประทาน กรมธนารักษ์ ประชาชนเจ้าของแผ่นดิน 
   (5) พ้ืนที่ความพร้อมสามารถเข้าดำเนินการได้ทันที โดย อปท. ต้องมีหนังสือยินยอมให้เข้า
ดำเนินการในพ้ืนที่แนบเอกสารประกอบการเสนอโครงการ 
   (6) กรณีเป็นโครงการที่ขอรับเป็น เงินอุดหนุน  

  ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบปฏิบัติตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท  
0808.2/ว 2522 ลงวันที่ 1 เมษายน 2569 เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติตาม ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

     3.5  การแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
   (1) เป็นการร่วมมือกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   (2) เป็นโครงการที่มีการดำเนินการในภาพรวมของจังหวัด 
   (3) มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์แก่ประชาชนโดยตรง 
   (4) อปท. ในพ้ืนที่รับผิดชอบไม่สามารถดำเนินการเองได้ 
     3.6  การส่งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต/การส่งเสริมการจัดการศึกษา/การพัฒนากลุ่มอาชีพ  
   (1) เป็นการร่วมมือกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง                         
   (2) เป็นโครงการที่มีการดำเนินการในภาพรวมของจังหวัด/อำเภอ 
   (3) มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์แก่ประชาชน/นักเรียน/ โดยตรง 
   (4) การดำเนินงานไม่ซ้ำซ้อนกับ อปท. อ่ืน 
     3.7  การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
   (1) เป็นการร่วมมือกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/หน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
   (2) เป็นโครงการที่มีการดำเนินการในภาพรวมของจังหวัด/อำเภอ 
   (3) มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์แก่ประชาชน/นักเรียน โดยตรง 
   (4) การดำเนินงานไม่ซ้ำซ้อนกับ อปท. อ่ืน 
     3.8  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในภาพรวมของจังหวัด 
   (1) เป็นการร่วมมือกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง                            
   (2) เป็นโครงการที่มีการดำเนินการในภาพรวมของจังหวัด/อำเภอ 
   (3) มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์แก่ประชาชนโดยตรง 
   (4) การดำเนินงานไม่ซ้ำซ้อนกับ อปท. อ่ืน 
     3.9  โครงการเกี่ยวกับ ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    (1) เป็นการร่วมมือกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง                                   
   (2) เป็นโครงการที่มีการดำเนินการในภาพรวมของจังหวัด/อำเภอ 
   (3) มีความคุ้มค่าและเกิดประโยชน์แก่ประชาชนโดยตรง 
   (4) การดำเนินงานไม่ซ้ำซ้อนกับ อปท. อ่ืน 

 

  4) เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการพิจารณาการประสานโครงการพัฒนา 
     (1) หนังสือนำส่งจากประธานกรรมการประสานแผนฯ ในระดับอำเภอ ถึงประธานคณะกรรมการ
ประสานแผนฯ ในระดับจังหวัด (นายก อบจ.สมุทรปราการ) 
     (2) บัญชีรายละเอียดโครงการ สำหรับประสานแผนโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
สมุทรปราการ 
     (3) แบบเสนอโครงการ (ตามแบบท่ีกำหนด) 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

   (4) สำเนาหน้าปกแผนพัฒนา และสำเนาประกาศการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  แบบ ผ.02/2 
(พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) 
   (5) พิกัดทางภูมิศาสตร์ และแผนผังที่ตั้งโครงการ ในจุดที่จะเริ่มดำเนินการที่มีความชัดเจน 
   (6) รายละเอียดประมาณราคา (ปร.4,ปร.5) (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) 
   (7) หนังสือแสดงสถานะทางการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณปัจจุบัน
และปีงบประมาณที่ล่วงมาแล้ว 
   (8) ภาพถ่าย (สี) แสดงที่ตั้งโครงการ (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) 
   (9) สำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการประสานแผนท้องถิ่น ฯในระดับอำเภอ             
(พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) 
   (10) สำเนาบันทึกการส่งมอบภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและขั้นตอนการการะจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (กรณีที่เป็นการ          
ถ่ายโอนตามภารกิจ) 
   (11) กรณีที่มีโครงการที่จะดำเนินการในพ้ืนที่ของประชาชน/เอกชน/หน่วยงาน อ่ืนๆ           
ให้มีหนังสืออนุญาต/ยินยอมให้เข้าไปดำเนินการในพ้ืนที่ เช่น กรมชลประทาน กรมธนารักษ์ กรมป่าไม้ กรมเจ้าท่าฯลฯ 
 

หมายเหตุ : ตัวอย่างแบบฟอร์มเอกสารตามภาคผนวกแนบท้าย 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

ปฏทิินการจดัทำและประสานแผนพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2571 - 2575) 

ที ่ ขั้นตอนการปฏบิตัิ หนว่ยดำเนนิการ ระยะเวลาดำเนนิการ 
1 จัดประชุมประชาคมร่วมกับคณะกรรมการพัฒนา 

อบจ. และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้ อ งถิ่ น ระดั บ จั งห วั ด  เ พ่ื อท บ ท วน  ห รื อ
เปลี่ ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และแจ้งให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดทราบ 

อบจ. ภายในเดือน 
พฤษภาคม  

2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 
2575) ให้ดำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
   (1) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุม
ประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ   
ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น
รับทราบปัญหา ความต้องการประเด็นการพัฒนา 
และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือ
ทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับ
สภาพพ้ืนที่เพ่ือนำมากำหนดแนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยให้นำข้อมูลพ้ืนฐานในการ
พั ฒ น าจ าก ห น่ ว ย งาน ต่ า ง  แล ะข้ อ มู ล ใน
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนพัฒนาชุมชนมา
พิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   (2 ) คณ ะกรรมการสนั บสนุนการจัดท ำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแนวทางและข้อมูล 
นำมาวิเคราะห์เพ่ือจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น
แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
   (3) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา   
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
   (4 ) ผู้ บ ริ ห า รท้ อ งถิ่ น พิ จ า รณ าอ นุ มั ติ           
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
    

อบต./เทศบาล 
และเมืองพัทยา 

 
 
 
 
 
 
 

อบจ. 

ภายในเดือน 
ตุลาคม 

 
 
 
 
 
 
 

ภายในเดือน 
พฤศจิกายน  

 

 

 

 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ      61 

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 

ปฏทิินการจดัทำและประสานแผนพฒันาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2571 - 2575) (ตอ่) 

ที ่ ขั้นตอนการปฏบิตัิ หนว่ยดำเนนิการ ระยะเวลาดำเนนิการ 
      เพ่ือให้เป็นตามกฎหมายว่าด้วยสภาตำบล

และองค์การบริหารส่วนตำบลสำหรับองค์การ          
บริหารส่ วนตำบลให้ผู้ บริหารท้องถิ่น เสนอ            
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาองค์การบริหาร
ส่ วนตำบล เพ่ือให้ ความเห็นชอบก่อนแล้ ว
ผู้ บ ริห ารท้ อ งถิ่ น  จึ ง พิ จ ารณ าอนุ มั ติ แ ล ะ
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

  

3 จัดส่งบัญชีประสานโครงการพัฒนา ของ อปท. 
สำหรับประสานโครงการพัฒนา อบจ. เพ่ือเสนอ
คณะกรรมการประสานแผนฯ ในระดับอำเภอ
สำหรับเมืองพัทยา ให้จัดส่งบัญชีประสานโครงการ
พัฒนาในระดับจังหวัด เพ่ือเสนอคณะกรรมการ
ประสานแผนฯ ในระดับจังหวัด 

อบต./เทศบาล 
 
 

เมืองพัทยา 

ภายในเดือน 
ตุลาคม  

 
ภายในเดือน 
พฤศจิกายน  

4 จัดการประชุมพิจารณาบูรณาการโครงการ    
จากขั้นตอนที่ 3 เพ่ือจัดลำดับความสำคัญและ
จัดทำบัญชีโครงการเพ่ือประสานแผนพัฒนาของ 
อปท . เสนอคณ ะกรรมการประสานแผนฯ        
ในระดับจังหวัด 

คณะกรรมการ 
ประสานแผนฯ 
ระดับอำเภอ 

 

ภายในเดือน 
พฤศจิกายน  

 
 

5 จัดการประชุมพิจารณาบูรณาการโครงการจาก
ขั้นตอนที่ 4 และนำเสนอบรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของ อบจ. พร้อมแจ้งให้ อปท. ในเขต
จังหวัดทราบทุกแห่ง 

คณะกรรมการ 
ประสานแผนฯ 
ระดับจังหวัด 

 

ภายในเดือน 
พฤศจิกายน  

 
 

6 จัดส่งบัญชีโครงการที่เกินศักยภาพในคณะกรรมการ
บริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (กบจ.) 

อบจ. ภายในเดือน 
ธันวาคม  

 
 

 
* ระยะเวลาดำเนนิการอาจเปลีย่นแปลงไดต้ามความเหมาะสม* 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

เทศบาล และ อบต. สง่โครงการพฒันาทอ้งถิน่ทีเ่กนิศกัยภาพให้คณะกรรมการ
ประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

ในระดบัอำเภอพจิารณา 

คณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการ  
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในระดบัอำเภอ 

 

- จดัประชมุพจิารณาโครงการประสานแผนพฒันาของ อปท. พรอ้ม 
จดัลำดบัความสำคญัของโครงการ เพือ่จดัสง่ให ้คกก. ประสานแผน 

พัฒนาทอ้งถิน่แบบบูรณาการฯ ในระดบัจงัหวัดพจิารณา 
(ภายในเดอืนตลุาคม - ธนัวาคม) 

 
 

คณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการ            
 ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ 

 

- จดัประชมุพจิารณาโครงการประสานแผนพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวดั        
ตามบญัชปีระสานโครงการพฒันาของ อปท.และเสนอให ้อบจ. พจิารณานำโครงการที่
ไดร้บัความเหน็ชอบไปบรรจไุวใ้นแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 2571 - 2575) ของ อบจ. 

ตามอำนาจหนา้ทีแ่ละสถานะทางการคลงั (ภายในเดือนมนีาคม ของปถีดัไป) 
 
 

 

ผู้บรหิารทอ้งถิน่ 
 

ประกาศใช้แผนพัฒนาทอ้งถิ่นฯ พรอ้มแจง้โครงการของ อปท. ที่ไดร้บัการบรรจุไวใ้น
แผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575) ขององค์การบรหิารสว่นจังหวัด
สมุทรปราการ ใหอ้งค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ทราบตามแนวทางหนงัสอืสั่งการ 
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

  
 

ภาคผนวก 

 
 

 

 

 

 

 



 

❖ พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. ๒๕๔๐ 
❖ กฎกระทรวง (พ.ศ. ๒๕๔๑) ออกตามความในความพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

พ.ศ. ๒๕๔๐ 
❖ พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๒ 
❖ ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดอำนาจ  

และหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด (ฉบับที่ ๒) 
❖ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
❖ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ในระดับอำเภอและ

ตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ 
❖ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๐๘.๓/ว ๒๗๗๐ ลงวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๘  

เรื ่อง แนวทางการประสานโครงการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก้ไขเติมและระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพื้นที่ 
ในระดับอำเภอและตำบล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

❖ หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท ๐๘๐๘.๒/ว ๒๕๒๒ ลงวันที ่ ๑ เมษายน ๒๕๖๙  
เร ื ่อง กำหนดหลักเกณฑ์และวิธี มีปฏิบัต ิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเง ินอุดหนุน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1b6qtavBFX4Memit3ogbkLFuFbxsFxAFx?usp=sharing
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) 

แบบเสนอโครงการ 
อำเภอ.................................................. 

ของเทศบาล / อบต............................................ 
สำหรบัการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่ กับ องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัสมทุรปราการ ปงีบประมาณ  พ.ศ. ........... 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.  ชือ่โครงการ..............……………………..……………………………………………………………………………………………...       
.     (ต้องมีความชัดเจนและหากเป็นโครงการประเภทถนนหรือสะพานจะต้องแสดงให้เห็นว่าเป็นการเชื่อมกันระหว่าง อปท. ตั้งแต่                                        
      2  แห่งขึ้นไป เช่น  โครงการก่อสร้างถนน.....เชื่อมระหว่าง อปท. ....กับ อปท. .....)  หรือเชื่อมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
2.  หลกัการและเหตผุล............................................................................................................................. .........       
.     (เป็นการกล่าวถึงปัญหา  สาเหตุหรือความจำเป็น  ซ่ึงบรรยายถึงเหตุผลและความจำเป็นท่ีจะต้องมีการจัดทำโครงการน้ีโดยแสดงถึง        
.     จำนวนประชากร/ครัวเรือน  ผลิตผลทางการเกษตร  ทรัพยากรธรรมชาติ  ฯลฯ  ท่ีประสบปัญหาและมีผลกระทบ  ซ่ึงให้บรรยาย      
.     แสดงเจตนารมณ์ของโครงการตามข้อ  1  โดยจะต้องให้อยู่ในขอบเขตอำนาจและหน้าท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะของ       .       
      องค์การบริหารส่วนจังหวัด) 

 
3.  ความสอดคลอ้ง 
     3.1 สอดคล้องกับประเด็น/ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดสมุทรปราการ 
           ประเด็นการพัฒนาที่                   -ช่ือประเด็นการพัฒนา-                                               . 
     3.2 สอดคล้องกับประเดน็การพัฒนาท้องถิ่นของ อปท. ในระดับจงัหวัดสมุทรปราการ (พ.ศ. 2571 - 2575) 
           ประเด็นการพัฒนาที่                   -ช่ือประเด็นการพัฒนา-                                               . 
     3.3 สอดคล้องกับประเดน็การพัฒนาท้องถิ่นของ อบจ.สมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 - 2575) 
           ประเด็นการพัฒนาที่                   -ช่ือประเด็นการพัฒนา-                                               . 
     3.4 กรอบการประสานพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการของ อปท.ในระดับจังหวัดสมุทรปราการ (พ.ศ. 2571 - 2575) 
                              -หลกัเกณฑ/์เงื่อนไข-                                                                           . 
.       

4.  วตัถปุระสงค์                                                                                                              .    
4.1  ........................................................................................................................ ...................................    .    
4.2 ............................................................................... ...............................................................................    .    
(ให้ระบุว่า โครงการนี้จัดทำขึ้นเพือ่อะไรและจะเกิดผลอะไรเมื่อดำเนินการสำเร็จ ควรระบุให้สอดคล้องกับหลักการและเหตุผลที่ตั้งไว้)                                                                                                                           

5.  เปา้หมาย (ผลผลติของโครงการ)                                                                                                        
.    .................................................................................................................................................................. ...      
.     (ให้ระบุถึงลักษณะและจำนวนของกิจกรรมท่ีจะดำเนินการ)  
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กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

6.  สถานทีด่ำเนนิการ                                                                                                           
..    (ให้ระบุพ้ืนท่ีดำเนินการ  เช่น  หมู่ท่ี ตำบล อำเภอ จังหวัด และระบุค่าพิกัดทางภูมิศาสตร์)  

 ............................................................................................................................. ....................................................................... 
........................................................................................................................................................................................ .............................. 
      (กรณีโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานต้องระบุพิกัดทางภูมิศาสตร์ท้ังจุดเริ่มต้นและจุดส้ินสุด) 
     -ค่าพิกัด จุดเร่ิมต้น Latitude/Longitude : ………………………………………………………………………………. 
     -ค่าพิกัด จุดสิ้นสุด Latitude/Longitude : ………………………………………………………………………………. 
  พ้ืนที่ดำเนินการอยู่ในความรับผิดชอบของเทศบาล/องค์การบริหารส่วนตำบล  สามารถดำเนินการได้      .     
  พ้ืนที่ดำเนินการอยู่ในความรับผิดชอบของบุคคลชื่อ..โดยบุคคลดังกล่าวได้อุทิศที่ดินให้ดำเนินการแล้ว .    
และได้แนบเอกสารการอุทิศท่ีดินมาพร้อมนี้ หรือชื่อหน่วยงาน................... อนุญาตให้ใช้พ้ืนที่ดำเนินการได้  .    
และได้แนบเอกสารใบอนุญาตให้ใช้พื้นที่มาด้วยแล้ว                                                     

7.  งบประมาณโครงการ                                                                                                  .         
     ปีงบประมาณ พ.ศ.......................... จำนวน ................................ บาท  
 

8.  วธิดีำเนนิการ                                                                                                             .       
ดำเนินการตามระเบยีบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจดัซื้อจัดจา้งและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 และข้อกฎหมายอื่น 
ๆ ที่เกี่ยวข้อง หากเป็นโครงการที่ขอรับเป็นเงินอุดหนุน ให้ดำเนินการตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ด่วนที่สดุ ที่ 
มท 0808.2/ว 2522 ลงวันท่ี 1 เมษายน 2569 เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัตติามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

9. ตวัชีว้ดั  
    ............................................................................................................................. .........................................    
    ................................................................ ......................................................................................................                                                                                                                          
10. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั                                                                                        .         
      10.1 ........................................................................................................................ ...................................   
      10.2 ............................................................................ ...............................................................................    
     .       (ต้องระบุประโยชน์ท่ีคิดว่าจะได้จากความสำเร็จเมื่อสิ้นสุดโครงการและต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์)  

11.  ระยะเวลาดำเนินการ                                                                                                    
.    ............................................................................................................................. ...........................................    

12. ผู้รับผิดชอบโครงการ                                                                                                  .          
      12.1 องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ รับผิดชอบการก่อสร้าง/ดำเนินงานตามโครงการ         .         
      12.2 อบต./เทศบาล ผู้ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ต้องรับผิดชอบดูแลและบริหารจัดการทรัพย์สินหลังจากที่
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการดำเนินการก่อสร้างแล้วเสร็จ และครบกำหนดระยะเวลาตามหลักประกันความชำรุด
บกพร่องแล้ว  



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 

13. ตวัชีว้ดั                                                                                                                      
.      ............................................................................................................................. .................................         
.      ............................................................................................................................. .................................        

14. ผลที่คาดวา่จะไดร้บั                                                                                        .    
 ............................................................................................................................. ....................................       
.       (ต้องระบุประโยชน์ท่ีคิดว่าจะได้จากความสำเร็จเมื่อสิ้นสุดโครงการ  เป็นการระบุว่าใครจะได้รับผลประโยชน์และผลกระทบ 
หรือมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องอะไรท้ังเชิงคุณภาพและปริมาณและต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์) 

 
15. ความพร้อมของพื้นที่ดำเนินการ (โปรดระบุตามข้อเท็จจริง) 
         15.1 พ้ืนที่ดำเนินการอยู่ในความรับผิดชอบ ของ อบต./เทศบาล............................................. 
        สามารถดำเนินการได้ทันท ี
         15.2 พ้ืนที่ดำเนินการอยู่ในความรับผิดชอบของบุคคลชื่อ        -ระบุช่ือบุคคล-                .    
                       บุคคลดังกล่าวได้อุทิศที่ดินให้ดำเนินการแล้ว และได้แนบเอกสารมาด้วยแล้ว 

  ไมไ่ด้อุทิศที่ดินให้ดำเนินการ 
  15.3 พ้ืนที่ดำเนินการอยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน        -ระบุช่ือหน่วยงาน-                .    

                      ได้รับอนุญาตให้ใช้พื้นที่ดำเนินการได้ และได้แนบเอกสารใบอนุญาตให้ใช้พื้นที่มาด้วยแล้ว 
            ได้ทำหนังสือขออนุญาตใช้พ้ืนท่ีดำเนินการแล้ว และหน่วยงานมีการรับไว้เป็นหลักฐานตามเอกสารท่ีแนบ 

                      ยังไม่ได้รับอนุญาตให้ดำเนินการในพ้ืนที่ 
 ** กรณีพื้นที่ดำเนินการอยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานอื่น เช่น ป่าไม้ ชลประทาน นิคมสร้างตนเอง 
เอกชน ฯลฯ ต้องขออนุญาตใช้พื้นที่ให้เรียบร้อย และแนบหนังสืออนุญาตให้ใช้พื้นที่มาพร้อมด้วย                  
 

16. มีการขอรับงบประมาณจากหน่วยงานใดหรือไม่ 
  ไม่มี 
  มี ระบุ ................................................  

 
17. ผู้นำสำรวจพื้นที่ดำเนินการ 
      ชื่อ-สกุล : ...........................................................................................................................            
      ตำแหน่ง : ............................................................................................................................ 
      หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อ : ................................................................................................... 
 
 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

18. การติดตามและประเมินผล 
      แบบสอบถาม / แบบสัมภาษณ์ / การสังเกต /การสนทนากลุ่ม / แบบเก็บข้อมูลอื่น ๆ ที่เหมาะสม  
       (ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการว่ามีการควบคุมติดตามและประเมินผลโครงการ ทั้งนี้เป็นไปตามที่ระเบียบและวิธีการที่กำหนด) 

 
19. อื่น ๆ 
  19.1 เอกสารที่เกี่ยวข้องที่เป็นสำเนา ต้องรับรองสำเนาถูกต้องทุกแผ่น 
  19.2 ต้องแนบรายละเอียด ดังนี้ 

  1) สำเนารายงานการประชุมประชาคมพร้อมกับมติที่ประชุมที่ประชาชนได้ร่วมประชุม  
  เพ่ือเสนอความต้องการ/ภาพถ่าย  

          2) สำเนาหนังสืออนุญาตให้ใช้พื้นที่ดำเนินการ (กรณีเป็นพ้ืนที่ของหน่วยงานอื่น/เอกชน ต้องมี) 
                   3) แผนผัง ที่ตั้งโครงการที่แสดงความคาบเกี่ยวต่อเนื่อง หรือผู้ได้รับประโยชน์มากกว่า          
     1 อปท. และภาพถ่ายแสดงที่ตั้งของโครงการ 

        4) เอกสารประมาณการก่อสร้าง เช่น ปร.4 ปร.5 และเอกสารที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆ ประกอบ 
     เพ่ืออธิบายหัวข้อต่าง ๆ ของโครงการ  

 

      (ลงชื่อ)................................................ผู้เสนอโครงการ 
       (..........................................)  
                        ตำแหน่ง         -ปลดั อปท.-               . 
             
      (ลงชื่อ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                       (............................................)  
                                  ตำแหน่ง        -นายก อปท.-               . 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

   

 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

  



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 

 
 
 
 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 
รปูแบบบัญชแีสดงสถานะทางการคลังขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

บญัชแีสดงสถานะทางการคลงัขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตอำเภอ............... 

ลำดับ
ที ่

ชือ่ อปท. การคลังทอ้งถิน่ 
งบประมาณป ี พ.ศ. ..........                

-ปทีีล่ว่งมาแลว้- 
การจดัเกบ็รายได้   
พ.ศ. -ปปีจัจบุนั-  . 

รบัจริง  (บาท) จา่ย  (บาท) จำนวนเงนิ  (บาท) 
     
     
     
     
     
     
     

 
หมายเหตุ (สำคัญมากต้องมี หากไม่มีจะไม่พิจารณาสนับสนุนฯ) 

๑. ทำหนังสือจากประธานคณะกรรมการประสานแผนฯ ในระดับอำเภอขอรับการสนับสนุนโครงการถึงประธาน
คณะกรรมการประสานแผนฯ ในระดับจังหวัด (นายก อบจ.สป.) 

๒. พร้อมกับแนบเอกสารดังต่อไปนี้ 
๒.๑ บัญชีโครงการเพื่อการประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒.๒ ตัวโครงการ (ตามตัวอย่างดังกล่าวข้างต้น)  
๒.๓ สำเนารายงานการประชุมประชาคม ซึ่งมีรายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม มีลายมือช่ือผู้เข้าร่วมประชุมมีช่ือผู้เสนอปัญหา 

แนวทางแก้ไขปัญหา และมีข้อเสนอความต้องการให้จัดทำโครงการดังกล่าวโดยผู้เสนอจะต้องมีรายช่ืออยู่ในผู้ลงทะเบียนเข้า
ร่วมประชุมด้วย และมีมติของประชาคมให้ดำเนินการในโครงการนั้นๆ พร้อมภาพถ่ายการประชุมประชาคม 

๒๔ กรณีที่พื้นที่ดำเนินการอยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานอื่น เช่น ทหาร ป่าไม้ชลประทาน ฯลฯ หรือเอกชน
ต้องขออนุญาตให้เรียบร้อย และแนบหนังสืออนุญาตให้ใช้พื้นที่มาด้วย 

๒.๕ แผนผังที่ตั้งโครงการที่แสดงความคาบเกี่ยวต่อเนื่องหรือผู้ได้รับประโยชน์มากกว่า 2 อปท. และภาพถ่ายแสดง
ที่ตั้งของโครงการ 

 

 
 
 
 
 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 
(กรณทีีด่ินเอกชน) 

 

หนังสอืแสดงความประสงค์ 
เรือ่ง 

การอทุิศทีด่ินให้กบัทางราชการหรอืยนิยอมให้ทางราชการ 
เขา้ไปดำเนนิการเพือ่ใหม้ีการใชป้ระโยชนร์ว่มกนั 

 
ที่ตั้งท่ีดินระวาง..................................................หมู่ที่............................................ตำบล....................................... 
เลขที่ดิน............................................หน้าสำรวจ...................................................อำเภอ……………………………….. 
รายละเอียดหลักฐานที่ดิน......................................................................................จังหวัด......... ........................... 
         

เขียนที่....................................................  
วันที่.........เดือน.....................พ.ศ........... 

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)………………………………นามสกุล.......................อายุ....................ปี 
เชื้อชาติ..................................................สัญชาติ........................................................บุตร....................................  
อยู่ที่บ้าน................................................จังหวัด................................หมู่ที่.................... ......ตำบล.......................... 
เพ่ืออุทิศที่ดินตามรายละเอียดข้างต้น ดังนี้ 
 

ข้อ๑ ข้าพเจ้าเป็นผู้มีกรรมสิทธิ์/หรือสิทธิครอบครองในที่ดินแปลงเครื่องหมายข้างต้นโดยชอบด้วย
กฎหมาย มีความประสงค์จะอุทิศ/หรือยินยอมให้ทางราชการ โดยองค์การบริหารส่วนจังหวัด ราชบุรี เข้าไป
ดำเนินการในที่ดินแปลงดังกล่าวให้เป็นที่สาธารณะประโยชน์ หรือเพ่ือให้ใช้ประโยชน์ร่วมกันสำหรับเป็นที่
...............................................................................เนื้อท่ีประมาณ.....................................................................ไร ่
โดยไม่มีค่าตอบแทนและเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น รายละเอียดปรากฏตามรูปแผนที่สังเขปท้ายหนังสือนี้ 

 

ข้อ ๒ ข้าพเจ้าได้รับทราบแล้วว่า เมื่อได้ลงนามเพ่ืออุทิศที่ดินหรือยินยอมให้ทางราชการเข้าไป
ดำเนินการในที่ดินแปลงดังกล่าวแล้ว ที่ดินของข้าพเจ้าตามที่ได้แจ้งรายละเอียดไว้ตาม ข้อ๑ จะตกเป็นของทาง
ราชการทันทีแม้จะยังไม่ได้จดทะเบียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ตามประมวลกฎหมายที่ดินก็ตาม 

 

ข้อ ๓ หากข้าพเจ้าได้ขอรังวัดที่ดินในที่ดินแปลงดังกล่าวข้างต้น ข้าพเจ้าจะได้นำเจ้าหน้าที่ทำการรังวัด
ปักหลักเขต เพ่ือแบ่งหักให้เป็นที่สาธารณะประโยชน์ให้ถูกต้องตามหนังสือนี้ต่อไป 

 

ข้อ ๔ ที่ดินแปลงนี้มีภาระผูกพันอยู่กับ (ถ้า).........................................................................................
ซึ่งเป็นผู้..................................................................ซึ่งได้จดทะเบียนสิทธิและนิติ กรรมไว้กับพนักงานเจ้าน้าที่
เมื่อวันที่....................................................................และผู้....................................................................................
ได้รับแจ้งให้ทราบว่า ตามหนังสือฉบับลงวันที่....................................................................................................... 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

หนังสือแสดงความประสงค์นี้ได้จัดทำขึ้น 4 ชุด เก็บไว้ที่หน่วยงานของเจ้าหน้าที่ เจ้าของที่ดิน
หน่วยงานที่มีหน้าที่ดูแลรักษาที่สาธารณะตามกฎหมาย และสำนักงานที่ดินท้องที่แห่งละ 1 ชุด มีข้อความ
ถูกต้องตรงกัน และผู้อุทิศ/หรือผู้ให้ความยินยอม ให้ทางราชการเข้าไปดำเนินการในที่ดินได้อ่านข้อความแล้ว 
เห็นว่าถูกต้องตรงตามความประสงค์ จึงได้ลงรายมือชื่อรับรองไว้เป็นหลักฐานต่อเจ้าหน้าที่และพยาน 

 
 

ลงชื่อ........................................ เจา้ของท่ีดินผู้อุทิศ/หรอื 
     (……………..……………………) ผู้ให้ความยินยอม 

 
ลงชื่อ........................................ พยาน 
     (……………..……………………) 

 
ลงชื่อ........................................ พยาน 
     (……………..……………………) 

 
ลงชื่อ........................................ ผู้ดูแลรักษาฯ 
     (……………..……………………) 

 
ลงชื่อ........................................ เจา้หน้าท่ี 
     (……………..……………………) 
  ตำแหน่ง ..................................... 
  หน่วยงาน ..................................... 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

รปูแผนทีส่งัเขปแสดงขอบเขตและบริเวณที่ดนิ 
 

ตามหนังสือแสดงความประสงค์อุทิศของ............................................................................................ ................... 
ที่ตั้งท่ีดิน ระวาง.............................หมู่ที่.............................ตำบล....................... ..........อำเภอ.............................. 
รายละเอียดหลักฐานที่ดิน..............................................................................จังหวัด................. ........................... 
กว้าง....................................เมตร ยาว........ ..............................เมตร เนื้อท่ีประมาณ........................................ไร่  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ........................................ เจา้ของท่ีดินผู้อุทิศ  ลงชื่อ......................................เจา้ของท่ีดินผู้อุทิศ    
      (……………..…………….……) หรือผู้ให้ความยินยอม               (……………..…………………) 
 
ลงชื่อ........................................ พยาน   ลงชื่อ......................................... ผู้ดูแล 
      (……………..…………………)                  (……………..…………………) 
 
ลงชื่อ........................................ พยาน   ลงชื่อ......................................... เจา้หน้าท่ี 
      (……………..…………….……)                  (……………..…………………) 
       ตำแหน่ง..................................... 
 
 
 

 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 
 
 

หนังสือแสดงความประสงค์นี้ได้จัดทำขึ้น ๔ ชุด เก็บไว้ที่หน่วยงานของเจ้าหน้าที่ เจ้าของที่ดิน
หน่วยงานที่มีหน้าที่ดูแลรักษาที่สาธารณะตามกฎหมาย และสำนักงานที่ดินท้องที่ แห่งละ ๑ ชุด มีข้อความ 
ถูกต้องตรงกัน และผู้อุทิศ/หรือผู้ให้ความยินยอม ให้ทางราชการเข้าไปดำเนินการในที่ดินได้อ่านข้อความแล้ว
เห็นว่าถูกต้องตรงตามความประสงค์ จึงได้ลงลายมือชื่อรับรองไว้เป็นหลักฐานต่อเจ้าหน้าที่และพยาน 
 

ลงชื่อ…..…………..……………… เจ้าของที่ดินผู้อุทิศ/ 
              (…………..…………………) หรือผู้ให้ความยินยอม 

 
  

ลงชื่อ…..…………..……………… พยาน               
       (…………..…………………)  

 
      
 ลงชื่อ…..…………..……………… พยาน  

       (…………..…………………)  
 

      
 ลงชื่อ…..…………..……………… ผู้ดูแลรักษา  

       (…………..…………………)  
 

      
 ลงชื่อ…..…………..……………… เจ้าหน้าที่  

       (…………..…………………)  
ตำแหน่ง........................................ 
หน่วยงาน...................................... 

 
 
 
 

ตวัอยา่งของหนังสอืแสดงความประสงค ์เรือ่ง การอทุศิทีด่นิใหก้ับทางราชการหรอืยนิยอมใหท้างราชการ เขา้
ไปดำเนนิการเพือ่ใหม้กีารใชป้ระโยชนร์ว่มกนั 

ถ้าเป็นที่ดินวัดให้เจ้าอาวาส, ที่ดินโรงเรียน
ให้ผอ.รร.,ที่ดิน อบต./เทศบาลให้นายกฯ 

ถ้าเป็นที่ดินวัดให้เจ้าอาวาส, ที่ดินโรงเรียน
ใหค้รู, ที่ดิน อบต./เทศบาลให้เจ้าหน้าที่ 

ปลัด อบต./เทศบาล 

นายก อบต./เทศบาล 

เจ้าหน้าที่ อบต./เทศบาล 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

เอกสารประกอบหนงัสอือทุศิที่ดนิ 
 
๑. โฉนดที่ดิน (หน้า/หลัง) 
2. สำเนาบัตรประชาชนเจ้าของที่ดิน 
๓. ผังต่อโฉนดระวางที่ดินพร้อมรายละเอียด 
๔. หนังสือแสดงความประสงค์และรูปแผนที่พอสังเขปแสดงขอบเขตพร้อมกรอกรายละเอียดให้ครบถ้วน 
๕. แนบเอกสาร จำนวน ๑ ชุด พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบการของบประมาณจากองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั

สมทุรปราการ 
ประเภทถนน 

คอนกรตีเสรมิเหล็ก / ถนนแอสฟลัตค์อนกรตี / สะพาน / วางทอ่ระบายนำ้ 
-------------------------------------------------------- 

1. หนังสือร้องขอจาก อบต./เทศบาล 
๒. โครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
3. แผนผังบริเวณก่อสร้างพร้อมค่าพิกัดและรูปถ่ายสถานท่ีก่อสร้าง (ภาพถ่ายสี)  
๔. สำเนารายงานการประชุมประชาคมท้องถิ่น ท้ัง ๒ ระดับ ระดับหมู่บ้าน/ชุมชนและระดับตำบล/ 
    เมือง สำเนารายชื่อพร้อมลายมือช่ือผู้เข้าร่วมประชุมประชาคม ท้องถิ่น และภาพถ่ายการ 
    ประชุมประชาคมท้องถิ่น (อบต/เทศบาล เป็น ผู้ดำเนินการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น) 
๕. สำเนาแผนพัฒนาท้องถิ่น (แบบ ผ.๐๒) พร้อมปกแผนฯ และประกาศการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
    ของ อบต./เทศบาล, แผนตำบล, แผนหมู่บ้าน (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) 
๖. การก่อสร้างใด ๆ ที่ล่วงล้ำลำน้ำให้ปฏิบัติตามหนังสอืกรมสง่เสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท ๐๘๐๔๖/๖๑๑๐  
    ลงวันท่ี ๑๐ มกราคม ๒๕๖๒ เรื่อง ขอความอนุเคราะห์แจ้งเวียนข้อมูลการมอบอำนาจ "เจ้าท่า" แก่องค์กร 
    ปกครองส่วนท้องถิ่นและแนวทางการพิจารณาการอนุญาตสิ่งล่วงล้ำลำน้ำ 
7. การก่อสร้างใด ๆ ที่เปลี่ยนแปลงพ้ืนท่ีสาธารณะประโยชน์อย่างหนึ่งเป็นอีกอย่างหนึ่งให้ปฏิบัติตามระเบียบ 
    กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเปลี่ยนสภาพท่ีดิน อันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน สำหรับพลเมืองใช้ 
    ร่วมกันจากการใช้เพื่อสาธารณประโยชน์อย่างหนึ่งเป็นอีกอย่างหนึ่ง พ.ศ. ๒๕๔๓ 
หมายเหตุ 
- ถนนควรจะมีการเช่ือมระหว่างหมู่บ้าน เพื่อการสัญจรไปมาที่สะดวกไม่ใช่ทางตัน 
- คำนึงถึงความคุ้มค่าและประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก 
- ควรพิจารณาสร้างถนนเช่ือมต่อให้บรรจบกับเส้นทางอื่น ๆ 
- กรณีเป็นถนนในความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องมีสำเนาบันทึกการส่งมอบสายทางให้แก่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 

- กรณีเป็นที่ดินราชพัสดุ/ชลประทาน ต้องได้รับความยินยอมจากผู้ครอบครองและธนารักษ์จังหวัด/กรมเจ้าท่า 
- กรณีเป็นท่ีดิน สปก. หรือองค์กรอื่นๆ หน่วยงานนั้นต้องให้ความยินยอม 
- กรณีที่เป็นท่ีดินเอกชน ให้ทำหนังสืออุทิศเป็นที่ดินสาธารณะประโยชน์พร้อมแนบหลักฐานประกอบ เช่น สำเนา

โฉนด สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน ผู้เกี่ยวข้อง และเอกสารที่เกี่ยวข้องตามตัวอย่าง 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทขดุลอกคลอง 
---------------------------------------------- 

 

1. หนังสือร้องขอจาก อบต./เทศบาล 
๒. โครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
๓. แผนผังบริเวณก่อสร้างและรูปถ่ายสถานที่ก่อสร้าง  
4. สำเนาแผนพัฒนาท้องถิ่น (แบบ ผ.๐๒ พร้อมปกแผนพัฒนาฯ และสำเนาประกาศการใช้  
   แผนพัฒนาท้องถิน่ของ อบต./เทศบาล, แผนตำบล, แผนหมู่บ้าน (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) 
5. หนังสือยินยอมอนุญาตให้ อบจ. เข้าไปดำเนินการ (กรณีเป็นพ้ืนที่รับผิดชอบของชลประทาน

หรือองค์กรอื่นๆ เช่น กรมเจ้าท่า กรมธนารักษ์) 
6. ให้หน่วยงานที่รับผิดชอบปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการเก่ียวกับขุดลอก 
    แหล่งน้ำสาธารณประโยชน์ที่ตื้นเขิน พ.ศ. ๒๕๔๗ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด           
    ที ่มท ๘๑๐.๘/๓๖๗๒ ลงวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมการมอบอำนาจ “เจ้าท่า”            
    ตามพระราชบัญญัติการเดินเรือในน่านน้ำไทย พระพุทธศักราช ๒๔๕๖ ในการขุดลอกร่องน้ำ 

 

ประเภทขยายเขตไฟฟ้า / ตดิตัง้ไฟฟา้สอ่งสวา่ง 
------------------------------------------------------------- 

๑. หนังสือร้องขอจาก อบต./เทศบาล 
2. แผนผังบริเวณก่อสร้างและรูปถ่ายสถานที่ก่อสร้าง  
3. สำเนารายงานการประชุมประชาคมท้องถิ่นทั้ง ๒ ระดับ ระดับหมู่บ้าน/ระดับตำบล/เมือง 

สำเนารายชื่อพร้อมลายมือชื่อผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่น และภาพถ่ายการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น (อบต./เทศบาลเป็นผู้ดำเนินการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น) 

4. สำเนาแผนพัฒนาท้องถิ่น (แบบ ผ.๐๒) พร้อมปกแผนพัฒนาฯ และสำเนาประกาศการใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นของ อบต./เทศบาล,แผนตำบล, แผนหมู่บ้าน (พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง) 

5. ประมาณราคาค่าใช้จ่ายจากประปาส่วนภูมิภาค/ไฟฟ้า (กรณีขยายเขต) ใบประมาณราคากรณี   
    ติดตั้งไฟฟ้า 

    6. คำอนุญาตจากไฟฟ้า กรณีติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง 
หมายเหตุ 
- กรณีพ้ืนที่ก่อสร้างเป็นของราษฎรให้ทำหนังสือยินยอมมอบที่ดินให้เป็น ที่สาธารณะและเอกสาร

ประกอบ เช่น สำเนาโฉนดพร้อมรับรองสำเนาบัตรประชาชนผู้เกี่ยวข้อง 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

คณะที่ปรึกษากิตติมศักดิ์  (Honorary Consultants)  
 

1. นายสุนทร  ปานแสงทอง  นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
2. นายอัครวัฒน์  อัศวเหม  รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
3. นายวรพร  อัศวเหม   รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
4. พันตำรวจเอกนิรันดร์  ปิตะกาศ  รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
5. นายต่อศักดิ์  อัศวเหม   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
6. นายพิษณุวัส  คำงาม   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
7. นายธนประเสริฐ  จันทรักษรังษี  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
8. นายสุชาติ  เทพนมรัตน์  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ  
9. นางวารี  นกขมิ้น   ที่ปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
10. นายสิทธิชัย  เกษรสิทธิ์   ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
11. นางสาวทองดี  กูลศิริ  รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
 
คณะทำงานนายกองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดัสมทุรปราการ 
1. นายมงคลัตถ์  พุกนัดด์ 
2. นายวสุพล  จันทร์พวง 
3. นายมานะชัย  หัสมาฆะ 
4. นายสมเกียรติ  ทองเหลือ 
5. นายพุทธชาติ  เชื้อไทย 
6. นายแสน  บานแย้ม 
7. นายสมาน  ชำนะหาร 
8. ร้อยตำรวจเอกสมจิตต์  ประโคม 
9. นางวัลลภา  สัมฤทธิ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

คณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (ตามประกาศจังหวัดสมุทรปราการ เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณา
การขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดสมุทรปราการ ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2569) 
 

1. นายสุนทร  ปานแสงทอง    นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ  ประธานกรรมการ 
2. นายอัครวัฒน์  อัศวเหม  รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ       กรรมการ 
3. นายวรพร  อัศวเหม   รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ      กรรมการ 
4. พนัตำรวจเอกนิรันดร์  ปิตะกาศ  รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ      กรรมการ 
5. นายอรัญ  อยู่คง   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ      กรรมการ 
6. นายณรงค์  พุ่มเจริญ    สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ     กรรมการ 
7. นายกิตติพร  ดวงดี   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ     กรรมการ 
8. นายชนะ  หงวนงามศรี   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ     กรรมการ 
9. นางสาวณัฏฐากุล  ปุณญาเศรษฐิณัช     สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ     กรรมการ 
10. นายกเทศมนตรีตำบลบางเมือง   ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ 
     ในระดับอำเภอเมืองสมุทรปราการ 
11. นายก อบต.บางยอ    ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอพระประแดง 
12. นายกเทศมนตรีตำบลบางพลี   ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอบางพลี 
13. นายกเทศมนตรีตำบลบางบ่อ  ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอบางบ่อ 
14. นายก อบต.ในคลองบางปลากด ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอพระสมุทรเจดีย์ 
15. นายกเทศมนตรีตำบลบางเสาธง ประธานกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอบางเสาธง 
16. ปลัดเทศบาลตำบลบางเมือง   เลขานุการกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอเมืองสมุทรปราการ 
17. ปลัด อบต.บางยอ    เลขานุการกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอพระประแดง 
18. ปลัดเทศบาลตำบลบางพลี   เลขานุการกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอบางพลี 
19. ปลัดเทศบาลตำบลบางบ่อ   เลขานุการกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอบางบ่อ 
20. ปลัด อบต.ในคลองบางปลากด  เลขานุการกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอพระสมุทรเจดีย์ 
21. ปลัดเทศบาลตำบลบางเสาธง   เลขานุการกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ      กรรมการ  

ในระดับอำเภอบางเสาธง 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

22. นายพิพัฒน์  อัศวเหม       ประธานสภาเทศบาลตำบลบางเมือง              กรรมการ 
23. นางธารินี  พินเที่ยง         รองประธานสภาเทศบาลตำบลบางปู              กรรมการ 
24. นายวรัญญู  เหมือนเดช    สมาชิกสภาเทศบาลตำบลบางเมือง กรรมการ  
25. นางวิภานันท์  วัณโน  สมาชิกสภาเทศบาลนครสมุทรปราการ กรรมการ 
26. นายกิตติทัต  นันทรังษี      สมาชิกสภาเทศบาลนครสมุทรปราการ   กรรมการ 
27. ท้องถิ่นจังหวัดสมุทรปราการ หรือผู้แทน                  กรรมการ 
28. หัวหน้าสำนักงานจังหวัดสมุทรปราการ  หรือผู้แทน กรรมการ
29. โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดสมุทรปราการ หรือผู้แทน กรรมการ
30. อุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรปราการ  หรือผู้แทน  กรรมการ
31. พาณิชย์จังหวัดสมุทรปราการ   หรือผู้แทน  กรรมการ
32. สาธารณสุขจังหวัดสมุทรปราการ  หรือผู้แทน กรรมการ
33. ท่องเที่ยวจังหวัดสมุทรปราการ   หรือผู้แทน กรรมการ
34. ประธานหอการค้าจังหวัดสมุทรปราการ  หรือผู้แทน กรรมการ
35. ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรปราการ  หรือผู้แทน กรรมการ
36. ประธานสภาวัฒนธรรมจังหวัดสมุทรปราการ  หรือผู้แทน กรรมการ
37. นายมงคลัตถ์  พุกะนัดด์ ผู้ทรงคุณวุฒิ  ด้านบริหารราชการท้องถิ่น กรรมการ
38. นายสมเกียรติ ทองเหลือ    ผู้ทรงคุณวุฒิ  ด้านกีฬา กรรมการ 
39. ร้อยตำรวจเอกสมจิตต์ ประโคม ผู้ทรงคุณวุฒิ  ดา้นการรักษาความปลอดภัยและความสงบเรียบร้อย   กรรมการ 
40. นายอนุวัช  ควรคิด    ผูท้รงคุณวุฒิ  ด้านสิ่งแวดล้อม กรรมการ 
41. ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ  กรรมการ 
42. ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ อบจ.สมุทรปราการ            กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
43. หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนงาน  อบจ.สมุทรปราการ     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
44. นางสาวมาลัย  สุ่มทรัพย์      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ อบจ.สมุทรปราการ 
45. นางสาวธนชัชา  อินทรศิริสวัสดิ์  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ อบจ.สมุทรปราการ 
46. นายเอก  ดุสิตยานนท์  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ อบจ.สมุทรปราการ          
47. นางสาวธัญรัตน์  อิศรางกูร ณ อยุธยา                 ผูช้่วยเลขานุการ 
      ผูช้่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน อบจ.สมุทรปราการ 
48. นางสาวกมลชนก  เอี่ยมพลี         ผู้ช่วยเลขานุการ 
      ผูช้่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน อบจ.สมุทรปราการ 
    
 
 
 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

คณะกรรมการพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดัสมทุรปราการ 
 

1. นายสุนทร  ปานแสงทอง   นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ   ประธานกรรมการ 
2. นายอัครวัฒน์  อัศวเหม รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ        กรรมการ 
3. นายวรพร  อัศวเหม รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ        กรรมการ 
4. พันตำรวจเอกนิรันดร์  ปิตะกาศ รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ        กรรมการ 
5. นายสมศักดิ์  เอี่ยมสอาด สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ      กรรมการ 
6. นางสาวสุมิตรา  เฉลิมวงษ์ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ      กรรมการ 
7. นางสาวกชกร  วิทยชำนาญกุล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ      กรรมการ 
8. นายสุรศักดิ์  ปรีชาผล ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
9. นายชัยณรงค์ ชยานุคุณลิขิต ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
10. นายชัย  อรุณานนท์ชัย ผู้ทรงคุณวุฒิกรรมการ กรรมการ 
11. ท้องถิ่นจังหวัดสมุทรปราการ             กรรมการ 
12. นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสมุทรปราการ           กรรมการ 
13. ศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ                 กรรมการ 
14. โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดสมุทรปราการ กรรมการ 
15. นายอำเภอเมืองสมุทรปราการ กรรมการ 
16. นายสายบัว  กันภัย ผู้แทนประชาคมจังหวัด                    กรรมการ 
17. นางศรีประไพ  กาญจนกันทร ผู้แทนประชาคมจังหวัด กรรมการ 
18. นางเพ็ญประภา  อาตม์เอ่ียม ผู้แทนประชาคมจังหวัด                  กรรมการ 
19. นางภาวิณี  ทองมาก ผู้แทนประชาคมจังหวัด                  กรรมการ 
20. พันจ่าเอกถวิล  ตุ้มทอง ผู้แทนประชาคมจังหวัด                  กรรมการ 
21. นางวาสนา  ชายเพ็ชร  ผู้แทนประชาคมจังหวัด กรรมการ
22. นายสิทธิชัย  เกษรสิทธิ์  ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ กรรมการและเลขานุการ                                                  
23. นายธรรมศักดิ์ ดีสุคนธ์ ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ           ผูช้่วยเลขานุการ
                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

คณะกรรมการสนบัสนนุการจดัทำแผนพฒันาองคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดัสมทุรปราการ 
 

1. ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ               ประธานกรรมการ 
2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ                        กรรมการ 
3. หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด                         กรรมการ 
4. เลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด             กรรมการ 
5. ผู้อำนวยการกองคลัง                            กรรมการ 
6. ผู้อำนวยการกองช่าง                                                             กรรมการ 
7. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข                                   กรรมการ 
8. ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม                            กรรมการ 
9. ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่                          กรรมการ 
10. ผู้อำนวยการกองผังเมือง                          กรรมการ                
11. หัวหน้าหนว่ยตรวจสอบภายใน                                         กรรมการ 
12. นางตุ๊กตา  ตะเพียนทอง ผู้แทนประชาคมจังหวัด                   กรรมการ 
13. นางรพีพรรณ  ศักดามินทร์ ผู้แทนประชาคมจังหวัด                   กรรมการ 
14. นางศิริวรรณ  เอ่ียมอาวรณ์ ผู้แทนประชาคมจังหวัด                   กรรมการ 
15. นายธรรมศักดิ์  ดีสุคนธ์ ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ       กรรมการและเลขานุการ 
16. นางสาวมาลัย  สุ่มทรัพย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ         ผู้ช่วยเลขานุการ 
    รักษาการในตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนงาน 
17. นางสาวธนชัชา อินทรศิริสวัสดิ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ                  ผูช้่วยเลขานุการ 
 
คณะผู้จัดทำ 
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ  ฝ่ายนโยบายและแผนงาน  
 

1. นายธรรมศักดิ์  ดีสุคนธ์  ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
2. นางสาวมาลัย  สุ่มทรัพย์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  

รักษาการในตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนงาน 
3. นางสาวธนัชชา อินทรศิริสวัสดิ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
4. นายเอก  ดุสิตยานนท์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ    
5. นางสาวสุชานาถ  แย้มกลาง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
6. นายพันณวัฒน์  นามแดง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  
7. นางสาวธัญรัตน์ อิศรางกูร ณ อยุธยา   ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
8. นางสาวกมลชนก  เอี่ยมพลี          ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
9. นายวรรัตน์  ศุภศิริอนันต์  พนักงานขับรถยนต์ 
10. นายเมธี  แย้มพาย   พนักงานขับรถยนต์ 
  



 

 

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสมทุรปราการ    

กรอบการประสานแผนพฒันาทอ้งถิน่แบบบรูณาการของ อปท. ในระดบัจงัหวดัสมทุรปราการ (พ.ศ. 2571 -  2575) 

) 

 



โทร. ๐ ๒๓๘๙ ๐๖๐๐ ต่อ ๔๐๓, ๔๐๘
โทรศัพท์เคลื่อนที่กองยุทธฯ โทร. ๐๘ ๑๒๓๔ ๔๙๐๘

www.samutprakan-pao.go.th
E-Mail: Sps.plan403@gmail.com

๒๙ ถ.สุทธิภิรมย์ ต.ปากน้ำ อ.เมืองฯ จ.สมุทรปราการ ๑๐๒๗๐

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ฝ่ายนโยบายและแผนงาน

"เมืองอุตสาหกรรมสะอาด น่าอยู่ รองรับนวัตกรรม
และระบบโลจิสติกส์สู่สากล"

วิสัยทัศน์ของจังหวัดสมุทรปราการ 
(พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)

"ท้องถิ่นเข้มแข็ง ประสานการพัฒนาสู่เมืองสร้างสรรค์ ก้าวทันภัยพิบัติ
รองรับอุตสาหกรรมและสิ่งแวดล้อมสะอาด"

วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในระดับจังหวัดสมุทรปราการ 

(พ.ศ.๒๕๗๑ - ๒๕๗๕)

"ส่งเสริมระบบบริการสาธารณะทุกด้าน ประสานการพัฒนาเมืองทันสมัย
ใส่ใจรักษาสิ่งแวดล้อม พร้อมก้าวทันภัยพิบัติและเทคโนโลยีดิจิทัล"

วิสัยทัศน์ขององค์การบริิหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ 
(พ.ศ.๒๕๗๑ - ๒๕๗๕)

จัดทำโดย
องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ


